
  

  و با ساير دانشگاههاياسوج آئين نامه همكاري پژوهشي داشگاه علوم پزشكي 

  موسسات دولتي و خصوصي

  

در راستاي همكاري مشترك ميان دانشگاه علوم پزشكي ياسوج با ساير دانشگاهها و موسسـات دولتـي و   

ژوهشـي و  پ -ظرفيـت هـا و توانـايي هـاي علمـي      ،خصوصي به منظور استفاده بهينه از پتانسيل موجـود 

 .سطح كمي و كيفي فعاليتهاي پژوهشي دانشگاه آئين نامه ذيل تدوين شده است ارتقاء همچنين 

  

  طرحهاي مشترك -1

دانشگاه و ساير موسسات بـه دانشـگاه علـوم     ازپرپوزال طرح مشترك  بايد طي نامه اي رسمي  – 1-1

  .پزشكي ياسوج و يا بالعكس ارائه گردد

مي بايست در شوراي پزوهشي دانشگاه علوم پزشكي به تصويب برسـد  پروپوزال طرح مشترك  -1-2

و همچنين طرح مذكور در صورت صلاحديد دانشگاه يا موسسه طرف قرارداد در شوراي پژوهشي يـا  

  .مديريت اجرايي آن موسسه به تصويب برسدمقام بالاترين 

كـه در شـوراي پژوهشـي     دانشگاه يا موسسه طرف قرارداد مي بايست بخشي از هزينه طـرح را  -1-3

دانشگاه به تصويب مي رسد را تامين كند و مبلغ آنرا  با توافـق طـرفين بـه حسـاب درآمـد پژوهشـي       

 .دانشگاه كه متعاقباً اعلام مي شود واريز نمايد

  

  :1تبصره

  .كل هزينه طرح باشد% 25ميزان مشاركت ساير دانشگاه و موسسات نبايد كمتر از 

 شـركت  ، انتشار مقالـه ، از طرح پژوهشي مشترك اعم از ثبت اختراع و ابتكاردر كليه نتايج حاصل  -1-4

حقـوق   ،از طـرح پژوهشـي   هـاي  منـتج    ساير استفاده و يا در جشنواره ها و همايشهاي داخلي و خارجي

 .رعايت گردد علوم پزشكي ياسوج با ذكر مادي و معنوي دانشگاه

  

  :2تبصره 

 .باشـد دانشگاه علوم پزشكي ياسـوج   با مي دانشگاه مي بايست نفر اول عضو هيئت عل ،الاتدر انتشارمق 

سهم قبلي در غير اينصورت شوراي پژوهشي دانشگاه به نسبت سهم مشاركت موسسات طرف قرارداد 

 .كندتعيين مي را طرفين قرارداد  از حقوق مادي و معنوي 

  

طرحهايي كه تمام هزينه هاي آن توسط سـاير دانشـگاهها يـا موسسـات  طـرف      حق بالا سري :3تبصره 

 .با نظر شوراي پژوهشي دانشگاه تعيين مي گردد% 5-15قرارداد تامين مي گردد بين 
 
 

  



  پايان نامه ها -2

پايان نامه در اين دانشـگاه   گذاراندنيا دانشجويان آنها متقاضي چنانچه ساير دانشگاه يا موسسات  -2-1

رشـته  يـا  دانشگاه يا موسسه طرف قرارداد مي بايست طي يك نامه كتبي نام استاد كار د در شروع باشن

  .و زمينه مورد نياز جهت راهنمايي و مشاوره پايان نامه را به دانشگاه اعلام نمايد

يـا تعيـين اسـتاد راهنمـا يـا مشـاور متناسـب بـا          تائيد دانشگاه پس از بررسي هاي لازم نسبت به  -2-2

  .ضوع اقدام خواهد كردمو

دانشـگاه و يـا موسسـه    .بوط به طرح پژوهشي مصوب دانشگاه باشدرچنانچه موضوع پايان نامه م -2-3

طرف قرارداد بايد بخشي از هزينه را كه شوراي پژوهشي تعيين مي كند را به حساب دانشگاه بپـردازد  

  .كل هزينه طرح پژوهشي مذكور باشد% 25ضمنا اين مبلغ نبايد كمتر از 

موسسه  نياز به خدمات نيروها تخصصي عضو دانشگاه باشد دانشگاه يا فقط چنانچه موضوع پايان  -2-4

و تعداد ساعات متعلقه ، مبلغ ) استاد راهنما يا مشاور(طرف قرارداد موظف است براساس نوع همكاري 

مجمـوع حقـوق و فـوق العـاده عضـو       40/1حق التدريس واحد پايان نامه را به ازاي  هر ساعت معـادل  

  .هيئت علمي يا ساير نيروهاي محقق به حساب درآمدهاي دانشگاه واريز نمايد

مبلغ را به حساب اساتيد مربوطه واريز مي   ، مابقيپژوهش بالاسريحق % 5دانشگاه پس از كسر  -2-5

  .نمايد

آموزشي اعم از آزمايشگاه ، كتابخانـه مركـزي ، حيوانخانـه، مراكـز      -استفاده از امكانات پژوهشي -2-6

دمت باشد بديهي است تمـام  تحقيقاتي ، پايگاه اطلاعاتي و انتشارات و ساير امكانات را به صورت خريد خ

         ارائـه  طـرف قـرارداد    واحدهاي فوق الذكر كـه خـدمتي بـه دانشـجويان سـاير دانشـگاه و موسسـات        

آنرا به معاونت آموزشي، پژوهشي اعلام و پس از واريز نمودن وجـه توسـط    يمي دهند بايد مبلغ ريال

مربوطه توسط معاونت مذكور اقـدام  دانشجو يا موسسه مربوطه نسبت به صدور مجوز كار در واحد 

  .خواهد شد

     عضو هيئت علمـي و بـا همكـار دانشـگاه علـوم پزشـكي ياسـوج         امهنن در انتشار نتايج حاصل از پايا 2-7

 .دانشگاه علوم پزشكي ياسوج باشدبا  مي بايست نفر اول

  

  برگزاري كارگاههاي مشترك -3

اه يا موسسه طرف قرارداد مي بايسـت نيـاز شـان مبنـي بـر برگـزاري كارگـاه را بـا ذكـر          دانشگ -3-1

  .نمايدمربوطه به دانشگاه اعلام مدرسين مربوطه يا موضوع كارگاه 

  .شوراي پژوهشي دانشگاه پس از بررسي فرد يا افراد مدرس كارگاه را تعيين مي نمايد -3-2

راي پزوهشي تعيين  و به موسسه اعلام مي كند و دانشگاه يـا  برگزاري كارگاه را شو يهزينه ريال – 3-3

موسسه طرف قرارداد موظف است مبلغ يـاد شـده را بـه حسـاب درآمـد پژوهشـي دانشـگاه قبـل از         

  .برگزاري كارگاه واريز نمايد

نسـبت   بالاسري نسبت به پرداخت  مابقي درآمد حاصله بسته بـه حق % 10دانشگاه پس از كسر   - 3-4

  .مدرسين به حساب آنها واريز خواهد كردهمكاري 

  .شده است  را شوراي پژوهشي دانشگاه تعيين مي كندنن آئين نامه تعيين يمواردي كه در ا -4



گونه تخلف  از آئين نامه فوق الذكر از طرف اعضاء هيئت علمي يا كاركنان دانشـگاه بـه هيئـت     هر  -5

و مرجع تشـخيص تخلـف    ئت علمي معرفي مي شودتخلفات و يا هيئت انتظامي رسيدگي به تخلفات هي

 .شوراي پژوهشي دانشگاه مي باشد


