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  پزشكي علوم در فناوري واحدهاي رشد مراكز اساسنامه

  تعريف – 1 ماده

 حرفه توسعه و ايجاد از حمايتي، خدمات ارائه با كه اي حرفه متخصصين مديريت تحت است مركزي :رشد مركز -1-1

 و اند شده تشكيل يفناور به منتهي مختلف هاي زمينه در فعال نوپاي واحدهاي قالب در كه كارآفريناني توسط جديد هاي

 :است زير موارد شامل خدمات اين .ميكند پشتيباني دارند، فناوري و دانش بر مبتني اقتصادي اهداف

 اجاره( صورت به)  كار محل تامين 

 رساني اطلاع و كارگاهي آزمايشگاهي، خدمات 

 مشاوره و ويژه تخصصي هاي آموزش 

 فناوري واحدهاي ارتقاي و رشد توسعه، با مرتبط خدمات ساير 

 محل از را نياز مورد بودجه تامين و نموده تاسيس را رشد مركز كه است سازماني :(متقاضي) موسس سازمان -1-2

 .گيرد مي عهده به غيردولتيغير و دولتي اعتبارات

 به توجه با و بوده رشد مركز از مستقل حقوقي هويت داراي كه شود مي گفته واحدهايي به :فناوري واحدهاي -1-3

 انتقال معكوس، مهندسي مهندسي، طراحي اي، توسعه و كاربردي تحقيقات زمينه در قانوني اسناد ساير و ساسنامها

 توانند مي واحدها اين .نمايند مي فعاليت تحقيقات نتايج كردن تجاري جهت در فعاليت و تخصصي خدمات ارائه فناوري،

 .باشند صنايع هتوسع و تحقيق واحدهاي و تعاوني خصوصي، هاي شركت شامل

 مستعدي هاي گروه يا و افراد به آن طي و بوده ماه 6 حداكثر كه شود مي گفته اي دوره به :مقدماتي رشد دوره -1-4

 و اوليه ايده تثبيت و تقويت ايده، با مرتبط كاري گروه شناسايي بازار، با آشنايي براي :هستند نوآورانه هاي ايده داراي كه

 و مقدماتي دوره اين در موفقيت صورت در كه شود مي داده مداوم هاي آموزش و مشاوره قل،مست حقوقي هويت ايجاد

 در دوره اين .شوند رشد مركز در رسمي استقرار و نوپا واحدهاي تشكيل متقاضي توانند مي حقوقي مستقل هويت كسب

 قابل قبل ماه 9 تا رشد مركز رئيس تصويب با آن زمان و شود مي هدايت مقدماتي رشد بخش نام به رشد مركز از واحدي

 .است افزايش

 رشديافتگي معيارهاي به رشد مركز در مستقر فناور واحدهاي آن طي كه ساله 3 حداكثر است اي دوره :رشد دوره -1-5

 شوراي تصويب با و رشد مركز شوراي پيشنهاد به دوره اين زمان .شوند مي خارج رشد مركز از آن از پس و يافته دست

 .است افزايش قابل سال 5 تا دانشگاه ريفناو

  :است ذيل شرح به فناوري واحدهاي رشد مركز دروني هاي تعامل و سازماني داخل ارتباطات :رشد مركز تعاملات -1-6
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  اهداف – 2 ماده

 تحقيقاتي دستاوردهاي سازي تجاري بسترسازي -2-1

 جوان محقق نيروهاي قيتخلا و نوآفريني از حمايت و كارآفريني زمينه ايجاد -2-2

 فناوري بر مبتني اي منطقه اقتصاد رونق به كمك -2-3

 فناوري هاي زمينه در فعال فناور و بنيان دانش متوسط و كوچك واحدهاي رشد و گسترش جهت لازم فضاي ايجاد -2-4

 شغلي فرصتهاي ايجاد منظور به فناوري توسعه زمينه در دانشگاهي آموختگان دانش جذب جهت بسترسازي -2-5

 بازار به عرضه قابل فني دانش و فناورانه فرآيندهاي و محصولات توسعه و توليد -2-6

 

 

موسس سازمان/  دانشگاه رييس  

فناوري و تحقيقات معاون  

سلامت فناوري مدير  

رشد مركز رييس  

 شوراي فناوري

نشگاه / سازمان موسسهيات امناي دا  

 شوراي مركز

تخصصي خدمات بخش  

ووبازاريابي يابي پروژه خدمات بخش  

 حمايت هاي دستگاه نمايندگي

 مالي

اي مشاوره خدمات بخش  

آموزشي خدمات بخش پشتيباني خدمات بخش   

فناوري واحد  

مقدماتي رشد بخش  

فناوري واحد  

فناوري رشد مركز دروني تعاملات و سازماني داخل ارتباطات  
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  وظايف – 3 ماده

 1 بند در مندرج فناور واحدهاي فعايتهاي به توجه با رشد مركز در مستقر واحدهاي از مالي حمايت -3-1

 رشد مركز در مستقر واحدهاي رشد عتسري جهت قانوني هاي حمايت آوردن فراهم براي تلاش -3-2

 آنها سازي تجاري و محصول به نو هاي ايده تبديل راستاي در واحدها نياز مورد هاي مشاوره و خدمات ارائه -3-3

 رشد مركز كارايي افزايش هدف با دستاوردها مستمر تحليل و واحدها رشد روند بر نظارت -3-4

 آنها محوري ايده تحقق در فناوري واحدهاي فعاليتهاي بر نظارت -3-5

 :است ممنوع رشد مراكز توسط زير فعاليت انجام -تبصره

 (رشد مركز در مستقر) فناوري واحدهاي سهام در مشاركت -1

 علمي هيات عضو استخدام -2

 نيز موسس سازمان پژوهشي شوراي تصوبيب به است لازم كه زير موارد استثنا به پژوهشي قراردادهاي اجراي و انعقاد -3

 :برسند

 رشد مراكز توسعه و بهبود زمينه در مطالعاتي هاي پروژه 

 شود مي انجام رشد مركز مستقل فناور واحدهاي ارجاع قصد به كه هايي پروژه. 

 

  رشد مركز اركان - 4 ماده

 مويسس سازمان/ دانشگاه امناي هيات -4-1

 سازمان/ دانشگاه رييس -4-2

 فناوري و تحقيقات معاون -4-3

 سلامت فناوري مدير -4-4

 رشد مركز رييس -4-5
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 امنا هيات - 5 ماده

 .بود خواهد موسس سازمان امناي هيات همان رشد مراكز امناي هيات

 امنا هاي هيات تشكيل قانون اساس بر رشد مركز امناي هيات نباشد امنا هيات داراي موسس سازمان چنانچه :تبصره

 .گردد مي تشكيل

  امنا هيات تياراتاخ و وظايف - 6 ماده

 پژوهشي و عالي آموزش هاي موسسه و ها دانشگاه امناي هاي هيات تشكيل قانون با مطابق امنا هيات اختيارات و وظايف

  .بود خواهد آنها بعدي هاي اصلاحيه و فرهنگي انقلاب شوراي 23/12/1376و 9مورخ  183و  181 هاي جلسه مصوب

 شوراي به رشد مراكز با ارتباط در را خود اختيارات از بخشي يا تمام تواند مي موسس سازمان امناي هاي هيات :تبصره

 .كند تفويض موسس ازمان فناوري

  رشد مركز رئيس وظايف - 7 ماده

 امنا هيات هاي مصوبه و مصوب هاي نامه آيين و اساسنامه طبق بر رشد مركز امور كليه اداره -7-1

 رشد مركز شوراي به ارائه و هسالان بودجه تنظيم و بيني پيش -7-2

 بيني پيش اهداف با فعاليتها انطباق از اطمينان حصول براي رشد مركز در مستقر فناور واحدهاي فعاليت بر نظارت -7-3

 شده

 فناور واحدهاي تئوسعه و ارتقا براي لازم هاي زمينه ايجاد -7-4

 رشد مركز براي امكانات جذب و مالي بنيه تقويت و ودجهب تامين با رابطه در لازم تدابير اتخاذ و ريزي برنامه -7-5

 حقوقي و حقيقي اشخاص كليه با رشد مركز از نمايندگي به قرارداد عقد -7-6

 رشد مركز شوراي به رشد مركز ساليانه عملكرد گزارش ارائه -7-7

 رشد مركز سالانه مالي از تر تهيه -7-8
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  رشد مركز شوراي تركيب - 8 ماده

 شورا رئيس رشد؛ مركز يسرئ -8-1

 مركز رئيس پيشنهاد به رشد مركز كاري موضوع با مرتبط منطقه اجرايي هاي دستگاه يا و صنايع مديران از نفر يك -8-2

 موسس سازمان/  دانشگاه رئيس توسط حكم صدور و تاييد با و رشد

 فعاليت تخصصي رشته با متناسب كارآفرينان يا و خبره كارشناسان محققان، دانشگاه، علمي هيات اعضاي از نفر (3) -8-3

 موسس سازمان/  دانشگاه رئيس توسط حكم صدور و تاييد با و رشد مركز رئيس پيشنهاد به رشد مركز هاي

 سازمان/  دانشگاه رئيس توسط حكم صدور و تاييد با و مركز رئيس پيشنهاد به اقتصادي خبره كارشناس نفر يك -8-4

 موسس

 حكم صدور و تاييد با و رشد مركز رئيس پيشنهاد به رشد مركز در مستقر بنيان دانش شركتهاي ديرانم از نفر يك -8-5

 موسس سازمان /دانشگاه رئيس توسط

 دانشگاه سلامت فناوري مدير -8-6

 دبير وفناوري؛ تحقيقات معاونت توسط حكم صدور و تاييد و مركز رئيس پيشنهاد با رشد مركز كارشناسان از يكي -8-7

 شورا

  رشد مركز اختيارات و وظايف - 9 ماده

 امنا هيات به ارائه جهت رشد مركز وفناوري علمي هاي سياست و مشي خط اوليه تصويب و پيشنهاد -9-1

 امنا هيات به رشد مركز هاي فعاليت به مربوط بودجه و برنامه پيشنهاد -9-2

 امنا هيات به ارائه جهت مصوب هاي شاخص اساس رب رشد مركز سالانه مالي تراز اوليه تصويب و بررسي -9-3

 رشد مركز اجرايي هاي نامه آيين تاييد -9-4

 رشد مركز در استقرار جهت فناور واحدهاي صلاحيت تصويب -9-5

 رشد مركز سالانه عملكرد بررسي -9-6
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 موسس سازمان رئيس به رشد مركز انحلال پيشنهاد -9-7

 موسس سازمان رئيس طريق از فناوري و تحقيقات معاونت به نامهاساس تغيير يا اصلاح پيشنهاد -9-8

  موسس سازمان وظايف - 10 ماده

 رشد مركز نياز مورد مالي منابع تامين-10-1

 موسس سازمان پژوهشي معاون پيشنهاد به رشد مركز رئيس انتصاب -10-2

 ستادي بخش انساني نيروي و مديريتي ستاد تامين -10-3

 فناوري و تحقيقات معاونت فناوري تخصصي كميته به رشد مركز نحلالا پيشنهاد -10-4

  مالي مقررات - 11 ماده

 .باشد مي ها دانشگاه معاملاتي و مالي نامه آيين مشمول مالي مقررات نظر از رشد مركز

  مالي منابع - 12 ماده

 :از عبارتند رشد مركز مالي منابع

 .گردد مي تامين كشور عمومي اعتبارات لمح از كه رشد مركز سالانه بودجه -12-1

 حقوقي و حقيقي اشخاص مالي هاي كمك -12-2

 (Royalty)امتياز حق دريافت و منعقده قراردادهاي طبق رشد مركز فعاليتهاي از حاصل اختصاصي درآمدهاي -12-3

 3 ماده ذيل رهتبص رعايت با دولتي غير و دولتي سازمانهاي با اجرايي و پژوهشي قراردادهاي عقد -12-4

 وزارت فناوري عالي شوراي تاييد و رشد مركز شوراي پيشنهاد به اساسنامه اين در اصلاح و تغيير گونه هر - 13 ماده

 .گرفت خواهد صورت پزشكي علوم هاي دانشگاه گسترش و ارزشيابي نظارت شوراي تصويب با و بهداشت

 واحدهاي رشد مراكز اندازي راه و تاسيس نامه آيين با نامهاساس مفاد تعارض يا سكوت گونه هر صورت در - 14 ماده

 .بود خواهد الاجرا لازم نامه آيين مفاد پزشكي، علوم در فناوري

 پزشكي علوم هاي دانشگاه گسترش شوراي در ............................... تاريخ در تبصره 3 و ماده 15 در اساسنامه اين - 15 ماده

 .رسيد تصويب به
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 درخواست تاسسيس مركز رشد فناوري توسط بالاترين مقام دانشگاه / سازمان موسس به معاونت تحقيقات و فناوري وزارت بهداشت

 سلامت فناوري توسعه دفتر توسط مدارك بودن تكميل بررسي

 هشد تكميل كاربرگ -1

 اندازي راه تفصيلي سنجي امكان گزارش -2

 رشد مركز رييس حكم -3

 ارائه مرجع به ارسال

 كننده

 درخواست

ميداني بازديد  

سلامت فناوري توسعه دفتر فني كميته در درخواست بررسي  

پزشكي علوم هاي دانشگاه گسترش شوراي دبيرخانه به ارسال  

معين شوراي در طرح  

گسترش شوراي در طرح  

اساسنامه تدوين و مجوز اعطاي  

 معاونت به اعلام

و فناوري تحقيقات  

 خير

 خير

 بلي

 بلي

 بلي

 بلي

 بلي

 موافقت

 تكميل مدارك

پزشكي علوم فناوري رشد مراكز اندازي راه درخواست فلوچارت  
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 پزشكي علوم موسسات و ها دانشگاه در فناوري واحدهاي رشد مراكز تاسيس و اندازي راه درخواست كاربرگ

 كشور

  موسس سازمان/  دانشگاه مشخصات -1

 سازمان نام:...................................................... 

 ........................................................... :آدرس •

 .................................................:تلفن شماره •

 .............................................................:نمابر •

 .............................................:حقوقي هويت •

 :ببريد نام لطفا     ساير  خصوصي     دولتي •

 است؟ فناوري واحدهاي رشد مركز يا ركپا مجوز داراي •

 دارد؟ فناوري واحدهاي رشد مركز اندازي راه درخواست •

  :رشد مراكز موضوع با مؤسس سازمان آشنايي سوابق •

................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................ 

 :درخواست مورد عنوان براي متقاضي مؤسسه در فناوري رشد مركز اندازي راه از هدف •

................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................

 مؤسس سازمان اجرايي مقام بالترين امضاي و خانوادگي نام نام

 تاريخ

  :متقاضي مؤسسه در شده درخواست عنوان با فناوري رشد مركز اندازي راه توجيهي دلايل •

................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................

  :گرفت خواهد عهده بر فناوري رشد مركز كه وظايفي •

................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................ 
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  رشد مركز تمانساخ مشخصات -2

  مالكيت نظر از ساختمان وضعيت -2-1

  مؤسس سازمان به متعلق

 اجاره صورت به مؤسس سازمان اختيار در و دولتي مالكيت با

 ............................................................................................................................................................................................................ساير

  ساختمان كاربري سابقه -2-2

 اداري  مسكوني  پژوهشي يا آموزشي

 :توضيحات با موارد ساير

  ساختمان گرفتن قرار موقعيت -2-3

  دانشگاه مركزي پرديس داخل  شهر داخل  شهر از خارج

 مؤسس سازمان اجرايي مقام بالاترين امضاي و خانوادگي نام و نام

 تاريخ

  رشد مركز عنوان به برداري بهره جهت نساختما آمادگي -2-4

 ندارد تعميرات به نياز

 .دارد ريال ميليون ......................................... معادل اي هزينه با تعميرات به نياز

 .دارد الري ميليون .................................................... معادل اي هزينه به نياز تاسيسات تامين جهت

  ساختمان داخل فضاهاي مشخصات -2-5

 مربع متر ...................................... :ساختمان زمين كل مساحت •

 طبقه .............................................. :ساختمان طبقات تعداد •

 مربع متر.............................................. :ساختمان زيربناي كل مساحت •

 مربع متر.............................................. :ساختمان مستقل هاي اتاق تعداد •

 مربع متر .............................................. :ساختمان مشترك و عمومي فضاهاي زيربناي ميزان •

 اتاق ..................... :ناوريف واحدهاي به واگذاري قابل واحدهاي يا اتاق تعداد •
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  :ساختماني مشخصات ساير •

................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................

  ساختمان تاسيساتي مشخصات -2-6

 شبكه وجود  LANخط .............................................. :تلفن مستقل خطوط تعداد

 رادارد؟ فناوري واحدهاي رشد مركز اندازي راه درخواست •

 :طريق از اينترنت شبكه با

 :سرعت با Leased line مودم

 :سرعت با اختصاصي خط

 :سرعت با ماهواره يقطر از ارسال و دريافت

 دانشگاه نوري فيبر شبكه

  :مشخصات ساير

................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................ 

  استان آموختگان دانش و ها دانشگاه مشخصات -3

 مجاور هاي دانشگاه نام -3-1

................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................ 

 مؤسس سازمان اجرايي مقام بالاترين امضاي و خانوادگي نام و نام

 تاريخ

 (تقريبي برآورد)  استان كل در جاري سال در دانشجو پذيرش ميزان -3-2

................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................

  (تقريبي برآورد) استان كل در جاري سال در علمي هيات اعضاي تعداد -3-3

................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................ 
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  (تقريبي برآورد) گذشته سال پنج در استان بومي التحصيلان فارغ تعداد -3-4

................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................

 مؤسس سازمان اجرايي مقام بالاترين امضاي و خانوادگي نام و نام

 اريخت

  استان بزرگ فعال توليدي واحدهاي و صنايع كلي مشخصات -4

................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................

  رشد مركز اداره جهت مؤسس سازمان هاي برنامه -5

  مديريتي ستاد -5-1

 ...........................پيشنهادي مدير خانوادگي نام و نام

 ................................... :تخصصي زمينه

 ............................... :تحصيلي مدرك

  (گردد هضميم سوابق مشروح) اختصار به كاري سوابق

................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................

 (علمي هيات اعضاي) اصلي همكاران مشخصات

................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................

 مؤسس سازمان اجرايي مقام بالاترين امضاي و خانوادگي نام و نام

 تاريخ

  (... و كارشناسان) همكاران ساير مشخصات

................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................ 
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   پذيرش جهت شده بيني پيش فناوري واحدهاي تعداد -5-2

  ............................................. خصوصي

  .......................دولتي

 :.........................تعاوني

 ......................................ساير

   واحدها به ارائه براي شده بيني پيش خدمات نوع -5-3

 ديجيتال كتابخانه كتابخانه، رساني، اطلاع خدمات

 (كامپيوتر مركز) اطلاعات فناوري خدمات

 كارگاهي خدمات

 آزمايشگاهي خدمات

 تكثير و چاپ خدمات

 اجتماعات سالن

 آموزشي هاي كارگاه سالن

 كلاس

 ذهاب و اياب سرويس

 منشيگري خدمات

  :(فرماييد مرقوم لطفا) خدمات ساير

................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................

 واحدها كاري هاي ايده از شده بيني پيش مالي حمايت -5-4

 ........................................................خصوصي

 ............................................................دولتي

 مؤسس سازمان اجرايي مقام بالاترين امضاي و خانوادگي نام و نام

 تاريخ
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 واحدها براي پيشنهادي كاري تخصصي هاي زمينه -5-5

................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................

 رشد مركز اندازي راه جهت نشگاهدا گذاري سرمايه ميزان -5-6

................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................

  منطقه در رشد كزمر ايجاد فني و اقتصادي توجيه-5-7

................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................

 مؤسس سازمان ياجراي مقام بالاترين امضاي و خانوادگي نام و نام

 تاريخ

  رشد مركز اندازي راه نياز مورد جاري هاي هزينه تامين جهت نظر مورد مالي منابع -5-8

 .:........................ميزان به مجري دستگاه جاري اعتبارات

 دولتي اعتبارات ساير از استغاده متقاضي و ندارد وجود منبعي

  :(گردد مشخص ميزان و منبع) ساير

................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................ 

  رشد مركز توسعه و ادامه براي مؤسس سازمان هاي ديدگاه و برنامه -6

  (شود ذكر جزئيات) واحدها استقرار فضاي توسعه در ها برنامه •

................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................

  رشد مركز توسعه و فعاليت ادامه براي مركزي مديريت جهت ها برنامه •

................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................ 
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  آينده هاي سال براي مركز مالي منابع بيني پيش •

................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................

  :لازم مستندات

 رشد مركز اندازي راه سنجي امكان تفصيلي گزارش •

 رشد مركز رئيس حكم •

 مؤسس سازمان اجرايي مقام بالاترين امضاي و خانوادگي نام و نام

 تاريخ

  رشد مركز در استقرار و پذيرش متقاضي فناور واحدهاي راهنماي

  مقدمه -1

 .است افزايش به رو سرعت به كارآفريني، آن تبع به و فناوري تئسعه كشور، اقتصادي رونق در بنيان دانش اقتصاد سهم

 هاي زيرساخت ايجاد گرو در بنيان، دانش اقتصاد اصلي هاي مولفه عنوان به پيشرفته، فناوري بر مبتني هاي شركت هعتوس

 احدهايو رشد مركز .هستند فناوري واحدهاي رشد مراكز زيرساختها، اين از يكي .باشد مي ها آن از حمايت براي لازم

 اطلاعات محدود، مدتي براي هستند، شدن تجاري قابل هاي ايده داراي فناوري و علم بر تكيه با كه كارآفريناني به فناوري

 و مستقل حضور براي را هانها آ و داده ارائه ارتقا و رشد براي مناسب را تجهيزات و خدمات نيز و ضروري هاي مشاوره و

 دستاوردهاي از استفاده با رشد، مركز در حضور دوره طي در نوپا فناور واحدهاي .كند مي آماده فناوري صحنه در موثر

 دوره، اين در .كرد خواهند تلاش خدمات، يا محصول توليد براي آمادگي و فني دانش به دستيابي راستاي در تحقيقاتي،

 عهده بر نيز را فناوري واحدهاي اين تفعالي بر نظارت و هدايت پشتيباني، خدمات و امكانات ارائه بر علاوه رشد مركز

 .داشت خواهد
 

  تعاريف -2

  رشد مركز •

 توسعه جديد هاي حرفه توسعه و ايجاد از حمايتي، خدمات ارائه با كه اي حرفه متخصصين مديريت تحت است مركزي

 اقتصادي اهداف داراي و ندا شده تشكيل فناوري به منتهي هاي زمينه در فعال نوپاي واحدهاي قالب در كه كارآفريناني

 .كند مي پشتيباني هستند، فناوري و دانش بر مبتني
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   فناور واحدهاي •

 يا شركت يك قالب در تحقيقاتي، دستاوردهاي از استفاده با خدمات يا محصول توليد هدف با كه هستند واحدهايي

 كه بوده رشد مركز از مستقل حقوقي هويت ارايد واحدها اين .نمايند فعاليت فناور هسته صورت به يا و خصوصي موسسه

 معكوس، مهندسي مهندسي، طراحي اي، توسعه كاربردي تحقيقات زمينه در و تجاري محصول به منجر فناورانه ايده داراي

 .نمايند مي فعاليت تحقيقات نتايج كردن تجاري جهت در و تخصصي خدمات ارائه فناوري، انتقال

  فناور هاي هسته •

 ايده با كه مشخص كاري زمينه با متخصصين و آموختگان دانش تعدادي علمي، هيات اعضاي از متشكل كاري ايه تيم

 .باشند مي مذكور كاري زمينه در حرفه يك ايجاد و حقوقي موسسه يك تشكيل صدد در تجاري محصول به منجر فناورانه

كاري زمينه  

 هاي زمينه و اصلي عناوين سلامت، حوزه در .نمايد فعاليت آن در دارد نظر در متقاضي كه خاص تخصصي زمينه و گرايش

 :است زير شرح به فعاليت اصلي

 مواد - گياهي داروهاي - پزشكي تجهيزات - سلامت اطلاعات فناوري - درماني سلول - واكسن - فناوري زيست - دارويي

 بهداشتي و آرايشي - غذايي صنايع - آزمايشگاهي تجهيزات و

  وريمح ايده •

 با خدمات ارائه يا محصول به منجر نهايت در و باشد فناوري و تحقيقات بر مبتني آن اجراي كه بازارپسند ايده يا طرح

 .گردد بالا افزوده ارزش

  فناور واحدهاي موسسين •

 مؤسسات و ها شركت براي)  موسسه سهامداران و( فناور هاي هسته و تشكيل حال در مؤسسات براي)  تيم اعضاي شامل

 .باشد مي(  شده ثبت

  فناور واحدهاي همكاران •

 يا و وقت تمام وقت، پاره صورت به كه فناور واحد فعاليت زمينه با مرتبط كاري سابقه داراي كارشناسان يا و محققين

 .دارند همكاري فناور واحد آن با اي مشاوره

 مقدماتي رشد دوره •

 محصول به منجر نوآورانه هاي ايده داراي كه فناوري هاي هسته يا و افراد به آن، در كه ماهه 6 حداكثر است اي دوره

 آموزش و مشاوره مستقل، حقوقي هويت ايجاد و محوري ايده تثبيت كاري، گروه شناسايي بازار، با آشنايي براي هستند،
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 توانند مي نوپا واحدهاي ،حقوقي مستقل هويت كسب و مقدماتي دوره اين در موفقيت صورت در .شود مي داده لازم هاي

 .شوند رشد مركز در - رشد دوره - رسمي استقرار متقاضي

 .است افزايش قابل ماه 9 تا دانشگاه فناوري شوراي تصويب و رشد مركز رئيس پيشنهاد با دوره اين زمان

 ايده تثبيت به موظف اي، توسعه - تحقيقات واحد يك اوليه نيازهاي از برخورداري با دوره اين در مستقر فناور هاي هسته

 دوره به انتقال منظور به شركت، حقوقي ثبت و خصوصي مؤسسه يك نياز مورد انساني نيروي و كاري تيم تكميل محوري،

 .باشند مي رشد

  رشد دوره

 و يافته دست يافتگي رشد معيارهاي به رشد مركز در مستقر فناوري واحدهاي آن طي كه ساله 3 حداكثر است اي دوره

 .است افزايش قابل سال 5 تا پيشنهاد با خاص شرايط در دوره اين زمان .شوند مي خارج رشد مركز از آن از پس

 :رشد مركز در فناور واحدهاي استقرار مزاياي -3

 كه است فناوري توسعه فضاي يك در محققين گرفتن قرار رشد، مركز در فناور واحدهاي استقرار مزيت ترين شاخص

 واحدهاي تجميع مزاياي از گيري بهره بر علاوه .شود مي موجب را فناور مؤسسات و محققين ديگر با افكار مستمر تبادل

 و اي مشاوره فني، پشتيباني رساني، اطلاع اداري، خدمات از فناور واحدهاي فني، _علمي مبادلات سطح ارتقاي فناورو

 اعتبار از استفاده امكان واحدها اين همچنين .شد هندخوا مند بهره گردد مي ارائه مناسب هاي تعرفه با كه آموزشي

 خدمات از استفاده و تجهيزات خريد اسكان، هاي هزينه از بخشي پرداخت جهت اعتبار اين .دارند را خدمات دريافت

 ناورف واحد محوري ايده چنانچه .گيرد مي قرار فناور واحد اختيار در مالي، منابع تامين صورت در رشد، مركز پشتيباني

 اين .دارد وجود نيز محوري ايده اجراي جهت مالي حمايت از استفاده امكان گيرد، قرار رشد مركز شوراي تصويب مورد

 مركز شوراي توسط اي دوره هاي ارزيابي از پس و رشد مركز در فناور واحد حضور مدت در اي مرحله صورت به اعتبارات

 .گردد مي پرداخت فناور واحد به رشد

 فناور واحدهاي به ارائه قابل تخدما •

 پيش مراحل كردن طي ضمن فناوري، بر متكي و مناسب محوري ايده تعقيب با خصوصي فناور واحد يك رود مي انتظار

 راستا، اين در .كند دنبال را بنيان دانش اقتصادي موفق و بالغ فعال، مؤسسه يك به شدن تبديل مسير رشد، و رشد

 قرار حمايت مورد زير خدمات ارائه طريق از موجود، امكانات به بسته و رشد مركز در حضور هدور طي در فناور واحدهاي

 :گيرند مي

 پشتيباني خدمات •

 كنفرانس، هاي اتاق از استفاده امكان اي، دبيرخانه خدمات و كارپردازي دورنگار، و تلفن به دسترسي اسكان، خدمات

 .... و تكثير فتوكپي، هاي دستگاه و كامپيوتري تجهيزات و بصري و سمعي تجهيزات
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 رساني اطلاع خدمات •

 اي رايانه افزارهاي نرم و رساني اطلاع مراكز و كتابخانه به دسترسي اينترنت، به دسترسي

 آموزشي و اي مشاوره خدمات •

 نياز مورد زشيآمو هاي كارگاه يا و سمينار برگزاري حقوقي؛ و حسابداري بازرگاني، و مالي مديريتي، هاي مشاوره

 فني پشتيباني خدمات •

 كارگاهي و آزمايشگاهي امكانات از استفاده مهندسي، و فني خدمات ارائه

 اعتباري و مالي خدمات •

 مهارت گذاران سرمايه جذب و مالي منابع به دسترسي در كمك فناوري؛ و خدمات اعتبارات از شدن مند بهره در كمك

 راه طريق از كارآفريني به كمك ها، دوره اين برگزاري از هدف آموزشي هاي دوره اريبرگز طريق از اكتساب قابل هاي

  .باشد مي زير عمده هاي مهارت تقويت و ايجاد با جديد كار و كسب يك اداره و اندازي

  مهارت ها

 و مديريت -5ا ه هزينه مديريت -4نقدي  جريان و مالي مديريت -3پروژه  رهبري و مديريت -2كار  و كسب مديريت -1

 -9توسعه  و رشد مديريت -8انساني  نيروي مديريت -7اطلاعات  ريزي برنامه و مديريت -6استراتژيك  ريزي برنامه

استراتژيك  تفكر -14انتقادي  تفكر -13ريسك  مديريت -12وري  بهره مديريت -11جلسات  مديريت -10زمان  مديريت

 فكري مالكيت از حمايت هاي روش -18گروهي  كار روحيه -17خلاق  تفكر و خلاقيت و نوآوري -16اقتصادي  تفكر -15

 روش -23گيري تصميم -22مسائل  تحليل و تجزيه -21مساله  حل هاي روش -20اي حرفه اخلاق -19اختراع  ثبت و

 اتمكاتب فنون و اصول -26سازي مستند فنون و اصول -25مذاكره  فنون و اصول -24معياره  چند گيري تصميم هاي

 اصول -30تجاري  طرح تهيه -29قرارداد  عقد و قراردادها فنون و اصول -28تجاري  محاسبات فنون و اصول -27تجاري 

 و كار و كسب اندازي راه قانوني مراحل با آشنايي -33فروش  هاي مهارت -32فروش  هاي مهارت -31بازاريابي  فنون و

 .... و سهام گذاري، سرمايه مالياتي، نكي،با مقررات و قوانين با آشنايي -34ها  شركت ثبت

 واحدها پذيرش-4

 پذيرش شرايط

 .شد خواهد ارزيابي زير معيارهاي با رشد مركز در استقرار متقاضي واحد پذيرش درخواست

 .مشخص و روشن محوري ايده داشتن :محوري ايده -1

 .پيشنهادي خدمات يا محصول بودن نوآورانه :نوآوري -2
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 ايده فني _علمي ارزش و ابعاد تشريح بر علاوه طرح، اين .بازار شناخت بر متكي كاري برنامه ارائه :كار و كسب طرح -3

 .كند مي توجيه را آن روي بر گذاري سرمايه بودن اقتصادي محوري،

 شوراي و اوراند پذيرش و تاييد مورد و محوري ايده الزامات و موضوع با مرتبط توانمند، كاري تيم بودن دارا :كاري گروه-4

  .رشد مركز

 نياز مورد مدارك

 رشد مركز در استقرار و پذيرش متقاضي فناور واحدهاي راهنماي •

 رشد مركز در فناور واحد پذيرش درخواست كاربرگ •

 رشد مركز در فناور واحد استقرار قرارداد •

 پذيرش ارك گردش مرتبط نهادهاي ساير ئ فناوري رشد مركز از تسهيلات درخواست فرم •

 .عمومي صورت به متقاضيان، به اطلاعات ارائه و اي دوره يا عمومي فراخوان •

 .پذيرش مسئول توسط پذيرش درخواست كاربرگ دادن قرار اختيار در و متقاضيان با توجيهي جلسات برگزاري •

 .پذيرش مسئول توسط كارشناسي بررسي شده؛ تكميل درخواست كاربرگ دريافت •

 رشد، مركز مدير تاييد كسب و نامه شيوه شيوه اساس بر شرايط حداقل نداشتن و لازم اوليه امتياز احراز معد صورت در •

 .متقاضي پذيرش درخواست قبول عدم اعلام

 نامه شيوه اساس بر) مقدماتي رشد دوره و رشد دوره در پذيرش به ها درخواست تفكيك لازم، شرايط احراز صورت در •

 .پذيرش مسئول توسط متقاضي به مرتبط هاي مفر تحويل و( مربوطه

 .پذيرش مسئول توسط مدارك كنترل و شده تكميل هاي فرم دريافت •

 .رشد مركز در كاري برنامه و مؤسس اعضاء ايده، كارشناسي بررسي •

 لاماع و طرح اقتصادي -فني ارزيابي براي( مرتبط متخصص كارشناس) داور تعيين پذيرش، كميته تاييد صورت در •

 .حضوري مصاحبه جلسه برگزاري با موافقت

 .متقاضي تيم و مرتبط متخصص كارشناس حضور با مصاحبه جلسه برگزاري •

 .رشد مركز شوراي در متقاضي فناوري واحد بررسي •

 واحد به خاص شرايط تحت و مشروط پذيرش يا و رشد مركز در پذيرش مخالفت ابلاغ لازم، امتياز احراز عدم صورت در •

 .متقاضي فناور

 جهت زماني فرجه و رشد مركز در استقرار ويژه شرايط قطعي، موافقت ابلاغ رشد، مركز در حضور شرايط احراز صورت در •

 .قرارداد تنظيم و مدارك تكميل
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 .رشد مركز در فناور واخد استقرار قرارداد تبادل •

 .آنها ييدتا و دانشگاه فناوري شوراي در رشد مركز شوراي مصوبات ارائه •

 .رشد مركز در استقرار مجوز صدور •

 .باشد مي كاري روز 45 الي 30 رشد مركز طرف از پاسخگويي و بررسي زمان حداكثر •

 

 رشد مركز در مستقر فناور واحدهاي تعهدات -5

 و رنظ مورد خدمات يا محصول به محوري ايده تبديل و فناور واحد فعاليتهاي كيفي و كمي رشد جهت در تلاش •

 .رشد مركز در استقرار زمان طول در فناور، واحد توسط شده ارائه برنامه طبق آن بازاريابي

 .رشد دوره از پس رشد، مركز از فناور واحد خروج •

 .مدارك و مكاتبات در رشد مركز با فناور واحد ارتباط صحيح انعكاس •

 در حضور دوره در ... و رويالتي پرداخت مانند استقرار دادقرار در مصوب تعهدات به عمل و دريافتي اعتبارات بازپرداخت •

 .مربوطه هاي نامه آيين با مطابق رشد، مركز

 .مقرر موعد در ها تعرفه اساس بر دريافتي خدمات هاي هزينه پرداخت •

 .فناور واحد رشد روند از اي دوره ارزيابي در رشد مركز با همكاري •

 .رشد مركز داخلي مقررات رعايت •

 اساس بر رشد مركز توسط شركت از درخواستي صحيح و كامل اطلاعات ارائه •

 

 رشد  مركز در فناور واحدهاي فعاليت خاتمه -6

 .شود مي تلقي رشد مركز در فناور واحد فعاليت خاتمه شرط عنوان به زير شرايط از يك هر

 .رشديافتگي معيارهاي به دستيابي •

 .رشد مركز شوراي اعلام و تشخيص به رشد مركز ضوابط رعايت از عدول •

 .رشد مركز شوراي تشخيص به محوري ايده پيشبرد در قصور از ناشي موفقيت عدم •

 .رشد مركز شوراي تاييد به و شده بيني پيش كيفي و كمي اهداف به دستيابي عدم •

 .رشد مركز در استقرار ادامه به تمايل عدم بر مبني متقاضي درخواست •
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 رشد مركز در فناور واحد پذيرش درخواست كاربرگ م درخواست كاربرگ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 طرح جهت متقاضي واحد هاي برنامه و اهداف تشريح جهت عمومي اطلاعات به دستيابي منظور به پرسشنامه اين :توجه

 با ديگر كاري ابطهر نوع هر يا مشاركت پذيرش، منزله به آنم تكميل لذا .است شده تدوين رشد مركز پذيرش گروه كار در

 .باشد نمي مركز اين

 توانمندي و موجود وضعيت تعيين و رشد مركز در فناوري واحد استقرار اوليه تقاضاي دريافت فرم اين تكميل از هدف

 .باشد مي تقاضا مورد رشد مركز از انتظارات و نيازها برآورد نيز و فناور واحد هاي

 

 

 

 :شركت نام

 :محوري ايده عنوان

 :مديرعامل يا نماينده نام

 :تلفن و آدرس

 مجازي استقرار               درش              مقدماتي رشد دوره     : استقرار متقاضي

 .......................پذيرش تاريخ:.................................. پذيرش شماره:...............................تقاضا شماره

 :ناظر يا كارشناس نام
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  عامل مدير/ اصلي متقاضي مشخصات -1

 كاري تيم/ موسسين اطلاعات - 2

 نحوه همكاري همكاري زمينه كار محل و شغل تحصيلي رشته و تحصيلي مدرك آخرين نام و نام خانوادگي

     

     

     

  :برسانيد ثبت به خواهيد مي كه شركتي يا موجود شركت در سهامداران مشخصات و نام- 3

 شركت فعاليت نوع تخصص تعداد سهام فرد هر سهام ثبت نام شركاء رديف

      

      

      

:..................... تولد محل:............... تولد تاريخ................. .....:........خانوادگي نام............ .....: ......... نام

 :التحصيل فارغ دانشجو: تحصيل كنوني وضعيت:........................... كدملي

 :ارشد كارشناسي         : كارشناسي       : كارداني ديپلم     :شده اخذ تحصيلي مدرك

 :تحصيلي رشته عنوان                           : جاري شغل عنوان

 دانشجو         علمي هئيت عضو         كارمند        پژوهشگر       فناور: شغلي وضعيت

 :التحصيل فارغ/ تحصيل/  اشتغال محل دانشگاه نام

 (ببريد نام)ديگر موارد

 :كار محل آدرس

 :تلفن                                                   :پستي كد
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 تكميل را قسمت اين داريد پيشنهادي ايده يا طرح مربوطه امور انجام جهت اي شده ثبت شركت كه صورتي در -3-1

  .فرماييد

  :............................ثبت شماره ..............................ثبت تاريخ :.............................................شركت نام

  ايد؟ داده انجام شركت اين طريق از تاكنون كه هايي فعاليت -3-2

1) ............................................................................................... 

2) .............................................................................................. 

  :پرداخت خواهد آن به رشد مركز در فناوري واحد كه اصلي فعاليت نوع - 4

  خدمات/  نمونه محصول طراحي                                                فني دانش كسب

 مالي مشاركت جذب و بازاريابي                                            محصول نمونه توليد

 ساير             موجود تحقيقاتي هاي دستاورده سازي تجاري

  :توضيحات

 

 شده انجام مرتبط هاي فعاليت سابقه همراه به واحد، براي شده بيني پيش كاري زمينه/ محوري ايده از اي خلاصه -5

 :(صفحه يك در حداكثر)

 

 چيست؟ نظر مورد خدمات يا و محصول اقتصادي توجيه -6

 

 خير                    بله است؟ شده انجام محصول براي بازار و سنجي امكان مطالعات آيا -7

 .گردد ارسال پيوست به FSو  BP از نسخه يك بودن مثبت صورت در

 يرخ                    است؟ بله شده داخلي اختراع ثبت نظر مورد محصول يا ايده آيا -8
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 شود ارسال پيوست به اختراع ثبت گواهي از نسخه يك بودن مثبت صورت در

 است؟ شده خارجي اختراع ثبت نظر مورد محصول يا ايده آيا - 9

 شود ارسال پيوست به اختراع ثبت گواهي از نسخه يك بودن مثبت صورت در

 داريد؟ دسترس در را زا رحط خدمات يا محصول با مرتبط ملي يا المللي بين استانداردهاي آيا - 10

 .شود ارسال پيوست به شده اخذ گواهي از نسخه يك بودن مثبت صورت در

 دارد؟ را كيفيت تضمين و كيفيت كنترل تاييديه شما محصول آيا - 11

 .شود ارسال پيوست به تاييديه از نسخه يك بودن مثبت صورت در

 است؟ دهنمو اخذ را توليد پروانه و مجوز شما محصول آيا - 12

 .شود ارسال پيوست به پروانه يا مجوز از نسخه يك بودن مثبت صورت در

 هستند؟ جامعه از بخشي چه شما خدمات يا محصول مشتريان -13

 (ببريد نام)  ساير   سازمان( ببريد نام)   خاص بيماران   ها بيمارستان   مردم   عموم

  :شركت يا نمتقاضيا توسط موجود امكانات و تجهيزات - 14

 مقدار/ تعداد مصرفي موارد يا قطعات تجهيزات، عنوان

  

  

  

  :شود فراهم رشد مركز توسط بايد كه ايده/  طرح موردنياز تجهيزات - 5

 نوع خدمت رديف
يا قطعات تجهيزات،) خدمت نوع  

 (... و تسهيلات مصرفي، موارد

/ تعداد

 مقدار
 قيمت كل برآورد
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 رشد دوره           مقدماتي رشد دوره : در استقرار متقاضي -16

 .نماييد بيان مركز اين از را خود انتظلرات و رشد مركز در استقرار درخواست علت خلاصه طور به -17

 

 ...........:..............................سمت :...........................پرسشنامه كننده تكميل خانوادگي نام و نام

 :امضاء :..............................................................تكميل تاريخ

  :موردنياز مستندات

 شركت مثبته اسناد -1

 Business Plan تجاري طرح -2

 Feasibility Study سنجي امكان مطالعات -3

 بازار مطالعات -4

 ملليال بين و ملي استانداردهاي گواهينامه -5

 المللي بين و داخلي اختراع ثبت گواهينامه-6

 كيفيت تضمين و كيفيت كنترل گواهينامه -7

 توليد پروانه و مجوز -8

 پزشكي ياسوج علوم دانشگاه فناوري رشد مركز در فناور واحدهاي استقرار قرارداد

 مقدمه :1 ماده

 اجرايي نام آئين و نابني دانش مؤسسات و ها شركت از حمايت قانون و بالادستي اسناد در اعلامي هاي سياست اساس بر

 نامه آئين پزشكي علوم هاي دانشگاه گسترش شوراي مصوب پزشكي علوم فناوري واحدهاي رشد مراكز اساسنامه و آن

 سلامت فناوري رشد مركز شوراي...../..../.... مورخ ................ شماره جلسه مصوبه اساس بر داد قرار اين آن، اجرايي

 .باشد مي الاجرا لازم ابلاغ و امضاء از بعد و گرديد منعقد ذيل طرفين بين كاشان پزشكي علوم دانشگاه

 پزشكي علوم دانشگاه فناوري رشد مركز رئيس عنوان به ................... سمت با مرادي ...ا حبيب خانم/  آقاي :اول طرف

  :تلفن و پزشكي علوم دانشگاه فناوري رشد مركز.................................................................... :آدرس به ياسوج

 .شود مي ناميده « رشد مركز» قرارداد اين در كه
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 مديرعاملي با ...........:........ملي شناسه .................. :ثبت شماره به .................................................فناور هسته شركت :دوم طرف

 :.........................شناسنامه شماره :...............................متولد :.........................پدر نام ........................خانم/آقاي

 :............................................................................ درسآ به :.............................صدور محل :..................................كدملي

 ................................. :همراه تلفن :......................................ثابت تلفن ....................................................پستي كد

 .شود مي ناميده« احد فناورو» قرارداد دراين كه

  قرارداد موضوع :2 ماده

 شماره نامه پيرو ........................الي ...................تاريخ از رشد/ مقدماتي رشد دوره در فناور واحد فيزيكي استقرار/  پذيرش

 محوري ايده با ارتباط در( پيوست تصوير) رشد مركز ......./........../...... مورخ ..................................................................

 فناوري رشد مركز تعرفه مطابق ها هزينه پرداخت ازاي در پشتيباني خدمات از مندي بهره و..................................

 در مندرج ششگانه ضمائم همچنين .باشد مي هتوسع پنجم برنامه قانون 17 ماده 1 تبصره به مستند( ترجيحي نرخ) .........

 .باشند مي قرارداد لاينفك جزء قرارداد شش ماده
 

 قرارداد مدت :3 ماده

 .گردد مي منعقد شمسي ماه ....... مدت به حداكثر ...../.../.....لغايت ...../..../...... تاريخ از قرارداد اين

 فناوري شوراي تاييد و رشد مركز شوراي موافقت با استقرار زمان اولين زا تجمعي يا انفرادي صورت به مدت اين -1 تبصره

 .است پذير امكان دانشگاه فناوري شوراي مجوز با سال 5 از بيشتر استقرار .باشد مي تمديد قابل سال 5 تا حداكثر دانشگاه

 

 رشد مركز وظايف :4 ماده

 امكانات حد در افزاري نرم تجهيزات و ها كارگاه ها، يشگاهآزما از استفاده قبيل از تخصصي و فني خدمات ارائه -4-1

 توسعه پنجم برنامه قانون 17 ماده 1 تبصره مطابق رشد مركز در موجود

  رشد مركز ضوابط با مطابق يابي پروژه و بازاريابي مديريتي، حقوقي، اي، مشاوره خدمات ارائه -4-2

 رشد مركز تعرفه مطابق رشد مركز ساختمان در اختصاصي استقرار فضاي واگذاري -4-3

  رشد مركز ضوابط با مطابق و موجود امكانات حد در پشتيباني خدمات ارائه -4-4

  آنها محوري هاي ايده تحقق در فناور هاي واحد هاي فعاليت بر نظارت -4-5

 مركز هاي تعرفه طابقم هزينه دريافت ازاي در مندرج خدمات و فيزيكي فضاي منافع موقت واگذاري خدمات ارائه -4-6

 رشد
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 حد در آنها سازي تجاري و محصول به نو هاي ايده تبديل راستاي در فناور واحدهاي به اي مشاوره خدمات ارائه -4-7

 رشد مركز امكانات

  تحقيقاتي دستاوردهاي سازي تجاري جهت بسترسازي -4-8

 به گزارش و سال پنج مدت به حداكثر استقرار مدت طي در فناور واحدهاي استقرار مدت خصوص در دقيق نظارت -4-9

 ديگر و دانشگاه فناوري شوراي فناوري، و تحقيقات معاون جمله از رشد مركز و دانشگاه مسئولين به خصوص اين در موقع

 ذيربط مسئولين

 مذكور خدمات هزينه پرداخت به منوط مقدورات، حد در فناور واحد درخواست به الذكر فوق خدمات ارائه -2 تبصره

 بود خواهد رشد مركز هاي تعرفه مطابق

 قرارداد ضميمه جداگانه قراردادهاي طي كه باشد مي رشد مركز شوراي خصوص اين در گيري تصميم مرجع -3 تبصره

 شود مي

 

 فناور واحد تعهدات و وظايف :5 ماده

 مصوب رشد مركز نامه آئين و اساسنامه رعايت و ايران اسلامي جمهوري مقررات و قوانين كليه به پايبندي و رعايت -5-1

 پزشكي علوم هاي دانشگاه گسترش شوراي

  است لازم .است شده ابلاغ فناور واحد نماينده به كه رشد مرك در استقرار ويژه شرايط رعايت و قبول -5-2

 .نمايد معرفي رسمي صورت به رشد مركز به را خود ااختيار تام نماينده به فناور واحد

 معنوي و مادي حقوق رعايت و رشد مركز در فناور واحد كارمندان كليه توسط اخلاقي و اجتماعي شئونات يترعا -5-3

 .فناور واحدهاي ساير و ثالث اشخاص رشد، مركز

 مركز در مستقر فناور واحد فعاليت زمينه و محصولات با مرتبط غير تجاري و بازرگاني صرفا هاي فعاليت از اجتناب -5-4

 رشد

 -4 تبصره رشد مركز هاي تعرفه با مطابق و قرارداد اين اساس بر دريافتي خدمات به مربوط هاي هزينه پرداخت باز -5-5

 پرداخت به موظف فناور واحد كه باشد مي مترمربع هر براي ريال هزار................. ، 139 ...سال در دفتري فضاي اجاره تعرفه

 واحد منظور بدين .باشد مي دانشگاه وجه در يافته، تخصيص متراژ و دفتر تحويل صورتجلسه از پس ماهيانه، طور به آن

 در .نمايد مي توديع دانشگاه وجه در( قرارداد 3 ضميمه) بهاء اجاره پرداخت تضمين عنوان به معتبر چك فقره يك فناور

 .بود خواهد بها، اجاره افتدري ملاك سال آن به مربوط تعرفه آتي، هاي سال در استقرار براي مجوز دريافت صورت

 .باشد مي 139 ....... سال در مربع متر هر براي ريال ......................... كارگاهي فضاي اجاره تعرفه -5 تبصره

  رشد مركز طرف از شده تعيين ناظر با همكاري و اي دوره گزارش ارائه -5-6
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  .رشد مركز از خروج زمان در استقرار مكان و فتيدريا تجهيزات و لوازم كليه نقص بدون و سالم عودت -5-7

  رشد مركز از خروج زمان در دريافتي تجهيزات و لوازم تعمير هزينه پرداختد-5-8

  اختصاصي تلفن هزينه پرداخت-5-9

 راراستق مدت طي فناور واحد الاختيار تام نماينده يا مديرعامل توسط صرفا رشد مركز با رسمي مكاتبات و ارتباط -5-10

 به رساني اطلاع و رشد مركز محوري ايده راستاي در فعاليت است بديهي محوري ايده راستاي در فعاليت انجام -5-11

 به منوط جديد محوري ايده راستاي در فعاليت است بديهي فعاليت؛ محوري ايده در تغيير هرگونه صورت در رشد مركز

 .بود خواهد رشد مركز شوراي تاييد

 .رشد مركز به فناور واحد فعاليت اصلي زمينه و آنها سهام ميزان و ، مديره هيئت در تغيير هر سانير اطلاع -5-12

 عدم .نمايد پرداخت خدمات ارائه از پس ماه يك حداكثر را شده دريافت خدمات هزينه است موظف فناور واحد -5-13

 كتبي اخطار سه دريافت صورت در .شد خواهد درش مركز طرف از كتبي اخطار صدور به منجر ها هزينه موقع به پرداخت

 استقرار قرارداد طرفه يك فسخ به نسبت تواند مي رشد مركز فناور، واحد نماينده مراجعه عدم صورت در و روز ده فاصله به

 .نمايد دريافت را وارده خسارات كليه و نموده اقدام فناوري واحد با

 كتبي موافقت اخذ و هماهنگي بدون را( ... و پارتيشن ايجاد)  فيزيكي ايفض در تحولات و تغيير حق فناور واحد -5-14

 .ندارد رشد مركز

 .الاجراست لازم رشد مركز ابلاغ از پس رشد مركز شوراي مصوبه اساس بر دريافتي، اعتبارات بازپرداخت -5-15

  رشد مركز به ماهيانه صورت به عوارض ساير و بيمه پرداخت ليست گزارش -5-16

 يا ها ايده بر جديدمبتني خدمت يا محصول عرضه ها، فعاليت سازي تجاري زمينه در فناور واحدهاي تكاليف اهم -5-17

 سرمايه جذب امتياز، حق پرداخت فناوري، گذاري ارزش اختراع، ثبت نظير مرتبط فرآيندهاي شامل كه جديد هاي فناوري

 و بازاريابي آزمايشي، توليد لازم، هاي تاييديه دريافت ها، آزمون انجام جديد، محصول يا فرآيند صنعتي طراحي منابع، و

 .باشد مي واحدها و ها بخش در موجود محصولات كيفي و كمي ارتقاء همچنين و پشتيباني خدمات

 حقوقي اشخاص به را قرارداد موضوع جزئي و كلي واگذاري اجازه رشد مركز كتبي و رسمي مجوز بدون فناور واحد -5-18

 .ندارد

 و مسئول صورت اين غير در .باشد مي فناور واحد عهده بر فني اصول و استانداردها كار، ايمني مقررات رعايت -5-19

 .بود خواهد وارده خسارات جوابگوي

 استخدامي و اخلاقي اداري، مسئوليت كاركنان، از نفر هر بيمه هزينه پرداخت كاركنان، سلامتي حفظ مسئوليت -5-20

 .باشد مي فناور واحد عهده به عوارض و ماليات گونه هر پرداخت و فناور واحد
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 .نمايد نمي ايجاد فناور واحد كاركنان براي استخدامي تعهد حيث از رشد مركز براي تعهدي حاضر قرارداد -5-21

 .باشد مي فناور واحد عهده به شاغل پرسنل خصوص در مالي و جاني حادثه و خسارات هرگونه مسئوليت همچنين

 در و فناور واحد فعاليت با مرتبط امور ساير و مصرف توليد، بابت از كه قضايي و حقوقي شكايات به پاسخگوئي -5-22

 .باشد مي فناور واحد عهده به گردد مي مطرح قرارداد موضوع

 مراجع رد كاركنان شكايات به پاسخگويي و فناور واحد در آنها مزاياي و حقوق پرداخت و شاغل پرسنل انتخاب -5-23

 .باشد مي فناور واحد عهده بر ذيربط

 دانشگاه اعتبار و عنوان و اسم آرم، لوگوي از استفاده حق رشد، مركز از كتبي اجازه بدون عنوان هيچ به فناور واحد -5-24

 علوم دانشگاه سلامت فناوري فناوري رشد مركز در مستقر) قيد با پستي آدرس اعلام در جز به كاشان پزشكي علوم

 .ندارد را( كاشان پزشكي

 بوده ديگر طرف حقوق نقض و تخلف فناور، واحد ناحيه از داد قرار شروط و مفاد از يك هر رعايت عدم و خودداري -5-25

 هزينه .بود خواهد كاشان پزشكي علوم دانشگاه منتخب كارشناس نظر با وارده خسارت كامل جبران به ملزم متخلف و

 .بود خواهد متخلف فطر عهده بر مزبور كارشناس

 قانون در مذكور ممنوعيت مشمول آن اجراي مدت پايان تا و قرارداد انعقاد حين در كه نمايد مي اقرار فناور واحد -5-26

 .باشد نمي 1337 مصوب كشوري دولتي معاملات در دولت كارمندان و مجلس نمايندگان و وزرا، مداخله منع به راجع

 انساني نيروي حسابداري، مالي، اطلاعات از اعم رشد مركز توسط درخواستي اطلاعات تمام است مكلف فناور واحد -5-27

 .دهد قرار اختيار در كاري روز 7 ظرف حداكثر رشد مركز درخواست صورت در را ...و

 

  داد قرار ضمائم :6 ماده

 :آيندمي شمار به قرارداد اين لاينفك اجزاي زير ضمائم •

  رشد مركز در فناور واحد استقرار درخواست -6-1

  رشد مركز در فناور واحد استقرار ويژه شرايط -6-2

  رشد مركز در فناور واحد استقرار تعرفه-6-3

  رشد مركز در فناور واحد استقرار ضمانت -6-4

  رشد مركز به (Royalty) امتياز حق اختصاص-6-5

  ايده اصالت تاييد فرم -6-6
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  داد قرار تضمين :7 ماده

 برابر دو تا را رشد مركز قبول مورد و معتبر تضمين رشد مركز از خدمات دريافت و استقرار براي است مكلف فناور احدو

 اخذ ي نحوه و كيفيت .باشد مي مركز تائيد و حساب تسويه ارائه به منوط آن استرداد كه نمايد ارائه شده اخذ تسهيلات

 واحدهاي به كه خدماتي يا شده اخذ تامين كه نحوي به پذيرد صورت رشد زمرك بوسيله مالي دقيق محاسبه با بايد تضمين

 .باشد داشته مطابقت شود مي ارائه فناور

 

 قرارداد فسخ :8 ماده

 :گردد مي فسخ ذيل موارد در قرارداد اين

  شركت انحلال -8-1

  شركت ورشكستگي -8-2

  رشد مركز تشخيص به يكار شئون و اسلامي اخلاق و مقررات و قوانين از تخلف -8-3

  رشد مركز به فناور واحد سوي از شده ارائه گزارشات و مدارك اطلاعات، صحت عدم -8-4

  رشد مركز تشخيص به فناور واحد تهدات ناقص يا و كامل اجراي عدم -8-5

  رشد مركز تشخيص به مركز در فناور واحد مشهود فعاليت عدم -8-6

  رشد مركز تشخيص به محوري يدها و پروژه اجراي امكان عدم -8-7

 رشد مركز كتبي و رسمي مجوز بدون حقوقي يا حقيقي اشخاص به قرارداد موضوع از قسمتي يا تمام واگذاري -8-8

 اداره در شده ثبت تغييرات اساس بر فناور واحد فعاليت اصلي زمينه و سهام ميزان ، سهامداران در عمده تغييرات -8-9

 رشد مركز شخيصت به بنا ها شركت ثبت

  رشد مركز جابجايي و تخليه ضرورت -8-10

 صورت اين در .نمايند اقدام قرارداد جانبه يك فسخ به نسبت( ماهه يك) قبلي اعلام با توانند مي طرفين از يك هر -8-11

 .شود اقدام حساب تسويه به نسبت بايست مي

 اخطار از پس خود وظايف و تعهدات از فناور واحد خطيت صورت در قرارداد، مدت از مقطعي هر در رشد مركز -6 تبصره

 تصويب از پس و آورده در تعليق صورت به را فناور واحد فعاليت رشد، مركز اهداف با مغاير عملكرد و رويه احراز و كتبي

 ادعا، ههرگون اسقاط ضمن فناور واحد صورت اين در .كند فسخ را قرارداد يكطرفه صورت به تواند مي رشد مركز شوراي

 تاريخ ابلاغ از پس فرصت اولين در و نموده پرداخت را رشد مركز شوراي توسط شده تعيين وارده خسارات شود مي ملزم

 در فناور واحد .نمايد اقدام رشد مركز از خروج به نسبت رشد مركز شوراي طرف از شده تعيين زماني بازه در قرارداد فسخ
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 حساب تسويه به نسبت روز 15 مدت ظرف حداكثر و اعلام رشد مركز به كتبا را موضوع تواند مي استقرار از انصراف صورت

 .نمايد اقدام

 در مندرج خسارات و خدمات و ها هزينه وصول به نسبت توديعي تضمين به توجه با است مجاز رشد مركز -7 تبصره

 خود از را اعتراض و ادعا هرگونه حق توديعي سنادا كنندگان امضاء و فناور واحد و نمايد اقدام قضايي مراجع به ولي قرارداد

 .نمايند مي اسقاط و سلب

 مركز ننمايد، رشد مركز از خروج و استقرار محل تخليه به اقدام شده اعلام زمان در فناور واحد كه صورتي در -8 تبصره

 يك از پس حداقل فناور، حدوا استقرار محل در دادن قرار و هفته يك فاصله به هريك كتبي اخطار 3 ارسال ضمن رشد

 و اشياء قبال در مسئوليتي هيچگونه و نموده فناور واحد اموال تخليه به اقدام راساً تواند مي اخطار آخرين زمان از هفته

 .داشت نخواهد فناور احد ادعاي ورد موجود مدارك

 و محاسبه دادگستري رسمي كارشناس نظر با موارد ساير و ها هزينه براورد موعد، از زودتر خروج صورت در -9 تبصره

 .بود خواهد عمل ملاك

 

 اختلاف حل مرجع :9 ماده

 طريق از كه شود حادث فناور واحد و رشد مركز بين اختلافي استقرار، قرارداد مفاد اجراي و تفسير در كه صورتي در

 پزشكي علوم دانشگاه معاملاتي ي،مال نامه آيين 94 ماده كميسيون به اختلاف موضوع نشود، فصل و حل توافق و مذاكره

 معاونت نماينده طرفين، نمايندگان شامل نفر چهار حداقل از مركب هياتي مذكور كميسيون .شد خواهد ارجاع كاشان

 .بود خواهد قطعي و الاجرا لازم طرفين براي مذكور كميسيون تصميم .بود خواهد دانشگاه فناوري و تحقيقات

 .نمايد گيري تصميم اختلاف حل زمان تا فناور واحد فعاليت عدم/ فعاليت به نسبت ندتوا مي رشد مركز - 10 تبصره

 

 داد قرار اجراي و انعقاد محل :10 ماده

 علي هاي حساب صورت التفاوت مابه .باشد مي اعلام كاشان پزشكي علوم دانشگاه حاضر قرارداد اجراي و انعقاد محل

 .شد واهدخ دريافت مبالغ شدن قطعي از بعد الحساب

 

 قرارداد نسخ :11 ماده

 آن نسخه يك كه شده تنظيم( ضمائم همراه به) صفحه 11 و تبصره 10 ، ماده 11 بر مشتمل نسخه چهار در قرارداد اين

 دفتر نزد نسخه يك و دانشگاه منابع و مديريت توسعه معاون نزد نسخه يك رشد، مركز نزد نسخه يك فناور، واحد نزد

 .دارد يكسان اعتبار آن نسخ كليه و گيرد مي ارقر دانشگاه حقوقي
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  رشد مركز در فناور واحد استقرار درخواست :1 ضميمه

 ...................................... شركت/  فناور واحد از نمايندگي به .............................. ملي كد با ........................... اينجانب

 به رسمي روزنامه در منتشره شركت هاي آگهي طبق .......................... ملي شناسه .............................. ثبت شماره به

 ................................................... فناوري رشد مركز در استقرار تقاضاي ......./...../.... مورخ ................................ شماره

 .دارم را زير مشخصات با

  :محوري ايده عنوان

 :فارسي

 :لاتين

 تحقيقات و توسعه فناوري انتقال آزمايشگاهي نمونه توجيهي طرح مقدماتي طرح :ايده وضعيت

 ....................... :شركت/ فناور واحد نام:.............................ملي كد ......................................... :متقاضي خانوادگي نام و نام

 پست ................................ :تخصص:...........................همراه تلفن ..................................... :تحصيلي مقطع:.....................سمت

 ..................................................................................... :الكترونيك

 :امضاء و تاريخ خانوادگي، نام نام،

 فناوري واحد مدير رشد مركز رييس
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  رشد مركز در فناور واحد استقرار ويژه شرايط : 2 ضميمه

 خلاف باتاث صورت در كه دارد مي اعلام رشد مركز به شده ارائه مدرك و اطلاعات كليه صحت تاييد ضمن فناور واحد -1

 .بود خواهد قرارداد يكطرفه فسخ به مجاز رشد مركز آنها،

 محل تخليه به موظف مدت اين خاتمه در و است سال سه رشد دوره در استقرار حداكثر كه است مطلع فناور واحد -2

 .باشد مي استقرار

 :نمايد رعايت را زير موارد شود مي متعهد فناور واحد -3

 و باشد رسيده رشد مركز تاييد به قبلا بايد فناور واحدهاي خارجي و داخلي مكاتبات ويزيت كارت و سربرگ فرمت -3-1

 .دارد قانوني پيگرد رشد مركز آرم و نام از ديگر استفاده گونه هر

 صورت رشد مركز شده اعلام استانداردهاي مطابق ساختمان بيرون و داخل تابلوهاي و راهنما علائم از استفاده -3-2

 .پذيرد

 .فناور واحد در وقت تمام موثر فناوري نيروي يك حداقل استقرار لزوم -3-3

 .رشد مركز در فناور واحد كاركنان كليه و مديران توسط اسلامي اخلاق و كاري شئونات رعايت-3-4

 .ريمحو ايده سازي پياده و اجرا جهت تخصصي نيازهاي با متناسب كافي مهارت با و متخصص نيروي ي كارگير به -3-5

 .لازم تبادلات و امور كليه انجام جهت الاختيار تام نماينده يك معرفي -3-6

 تاييديه دريافت و اطلاع بدون فناوري واحد هاي فعاليت اصلي هاي زمينه و سهام ميزان سهامداران، در عمده تغييرات -4

 .شود ادقرارد طرفه يك فسخ به منجر تواند مي رشد مركز تشخيص صورت در رشد مركز شوراي

 تعرفه اعلام عدم صورت در .گردد مي اعلام و تنظيم رشد مركز طرف از ساليانه صورت به خدمات ارائه هاي تعرفه -5

 .بود خواهد اجرا قابل قبلي ابلاغي تعرفه جديد،

 خواهد رقرا رشد مرركز كنترل و نظارت تحت رشد مركز از خروج رزمان تا فناور واحد انجام دست در هاي پروژه كليه -6

 .داشت

 فعال نيروهاي تعداد و تحقيقاتي قراردادهاي دريافتي مبالغ و تعداد شامل ادواري گزارش گرذد مي متعهد فناور واحد -7

 .دهد ارائه رشد مركز به را خود

 بر تيمديري و تجاري علمي، هاي جنبه رشداز مركز ارزشيابي و نظارت مراحل كليه انجام در شود مي متعهد فناور واحد -8

 .نمايد همكاري رشد مركز با فناور واحد توسط شده ارائه برنامه اساس

 مي پذير امكان قبلي هماهنگي با صرفا رشد مركز توسط شده تعيين اداري وقت از غير ساعات در فناور واحد فعاليت -9

 .باشد
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 انجام رشد مركز مجوز و فناور واحد يارالاخت تام نماينده درخواست با بايد رشد مركز از كالا گونه هر خروج/  ورود -10

 .گيرد

 فناوري واحد مدير رشد مركز رييس

 

  رشد مركز در فناور واحد استقرار تعرفه : 3 ضميمه

/ فناور واحد استقرار تعرفه ، ........./  ......../ ....... مورخ ....................................... فناوري رشد مركز شوراي مصوبه به استناد با

 مربع متر هر براي ريال هزار......................... مبلغ 139 سال در دفتري فضاي از استفاده بابت .......................................... شركت

 اعلام شركت به يافته تخصيص متراژ و دفتر تحويل صورتجلسه اساس بر ماهيانه بهاء اجاره مبلغ .گردد مي تعيين ماه در

 .شد دريافت شركت از زير مشخصات با ضمانت چك فقره يك .شد خواهد

 فناوري رشد مركز وجه در ........../ .........../ .......... مورخ ريال.................................... مبلغ به .......................................... شماره چك

 قرارداد ساليانه بهاء اجاره پرداخت تضمين بابت .................... شعبه كد .................... شعبه.................. بانك هدهع.......................

 .(پيوست تصوير) رشد مركز دوره در استقرار موضوع............................. شركت ....../....../......مورخ ..................................... شماره

 خزانه حساب به استقرار تعرفه ماهيانه پرداخت به موظف رشد مركز در مستقر فناور واحدهاي كليه است ذكر به لازم

 حساب شماره به ............................................. موسسه/  پزشكي علوم دانشگاه فناوري و تحقيقات معاونت درآمد

 .باشند مي پرداخت فيش در ....................................................... فناوري رشد مركز نام ذكر با..........................

 فناور واحد مدير رشد مركز رييس
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  رشد مركز در فناور واحد استقرار ضمانت : 4 ضميمه

 شماره به ............................. شركت/  فناور واحد از نمايندگي به ................................ ملي كد با ................................. اينجانب

 شماره به رسمي روزنامه در منتشره شركت تغييرات آگهي طبق ................................ ملي شناسه .................................. ثبت

 ............/............/............ مورخ ................. شماره قرارداد در ........./.........../..... مورخ .................

 ايده كد با .............................. ايده عنوان با .................................. فناوري رشد مركز در فناور واحدهاي استقرار موضوع

 اساس بر فناور واحد اعطائي تسهيلات و مالي تعدات كليه كامل تسويه به نسبت تا شودم مي ملتزم و متعهد .......................

 يا راسا تواند رشدمي مركز صورت اين غير در .نمايم اقدام رشد مركز از خروج از پس يا و استقرار طي در رشد مركز نظر

 هاي ضمانت محل از خود تشخيص به بنا وارده خسارات و تعهدات موضوع يافتدر به نسبت خود قانوني وكيل توسط

 .نمايد اقدام مركز آن نزد شركت

 مي سلب خود از را ............................................ فناوري رشد مركز اقدام و راي به نسبت اعتراض گونه هر حق فناور واحد اين

 .باشد مي اجرا قابل قضايي محاكم به مراجعه بدون و راسا كه است گرفته صورت لازم خارج عقد ضمن تعهد اين و كند

 فناور واحد مدير رشد مركز رييس
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 رشد مركز به (Royalty )امتياز حق اختصاص : 5 ضميمه

 ثبت شماره به............................. شركت/  فناور واحد از ايندگينم به ................................ ملي كد با ................................. اينجانب

 شماره به رسمي روزنامه در منتشره شركت تغييرات آگهي طبق ................................ ملي شناسه ..................................

 استقرار موضوع .........../.........../......... مورخ ................................. شماره قرارداد در .........../.........../......... مورخ ........................

 ايده كد با.............................. ايده عنوان با .................................................. فناوري رشد مركز در فناور واحدهاي

 (Royalty) امتياز حق عنوان به را فروش مبلغ از درصد ........... حداقل شوم مي ملتزم و متعهد ...........................................

 در سال 5 مدت به حداقل يا رشد مركز در استقرار مدت طي در مالي، سال اتمام از بعد روز 10 حداكثر تا قراردادها كليه

 و پروژه به بسته امتياز حق قطعي درصد .نمايم اقدام شوم، خارج رشد مركز از قرارداد خاتمه موعد از قبل كه صورتي

 افزايش دانشگاه فناوري شوراي تاييد و رشد مرز شوراي تصويب به بنا فروش مبلغ%  10 تا حداكثر است ممكن محصول

 مختار رشد مركز شد، خواهد اضافه قرارداد به قيهالحا صورت به كه اعلامي امتياز حق پرداخت عدم صورت در .باشد داشته

 .نمايد اقدام خود وجوه دريافت روش به نسبت صلاحديد به بنا بود خواهد

 انجام رشد مركز در استقرار مدت طي در و مالي سال اتمام از بعد كاري روز 10 تا حداكثر امتياز حق پرداخت است لازم

 لازم سال 5 مدت به حداقل امتياز حق پرداخت قرارداد، خاتمه موعد زا قبل رشد مركز از خروج صورت در و شود

 و تعهدات موضوع دريافت به نسبت خود قانوني وكيل با يا تواندراسا مي رشد مركز پرداخت، عدم صورت در .الاجراست

 مراجع طريق از شركت هاي دارائي ساير و مركز آن نزد شركت هاي ضمانت محل از خود تشخيص به بنا وارده خسارات

 فناوري رشد مركز اقدام و راي به نسبت اعتراض گونه هر حق شركت/  فناور واحد اين .نمايد اقدام قانوني

 و راسا كه است گرفته صورت لازم خارج عقد ضمن تعهد اين و .كند مي سلب خود از را ............................................................

 .باشد مي اجرا قابل قضايي محاكم به مراجعه بدون

 فناوري واحد مدير رشد مركز رييس
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 ايده اصالت تاييد فرم : 6 ضميمه

 ثبت شماره به.......................... شركت/  فناور واحد از نمايندگي به ................................ ملي كد با ................................. اينجانب

 شماره به رسمي روزنامه در منتشره شركت تغييرات آگهي طبق ................................ ملي شناسه ..................................

 :محوري ايده با ............ فناوري رشد مركز در استقرار تقاضاي ضمن ............../................/........... مورخ .....................

/  اينجانب به متعلق ايده اين فكري مالكيت حقوق تمام كه دارم مي اعلام .............................................................................

(  حقوقي يا حقيقي شخص)  ايده صاحب از كتبي اجازه كسب به نياز كه مواردي در و باشد مي(  ذيل شرح به)  اينجانبان

 ادعاي صورت در دارم مي اعلام همچنين .ايم داده/  ام داده انجام كامل طور به را امر اين براي لازم مراحل تمام باشد،

 رشد مركز است بديهي .باشد مي اينجانبان/  اينجانب متوجه مسئوليت تمام ايده اين خصوص در دستگاهي يا شخص

 چنانچه .داشت نخواهد اثر يا ايده مالكيت خصوص در غير ادعاي خصوص در مسئوليتي گونه هيچ .............................. فناوري

 الاجرا لازم موارد ساير يا ذيصلاح مراجع از حكم به منجر و است گرفته صورت قصوري امر اين در شود اثبات دليل هر به

 زيان و ضرر نوع هر ايجاد صورت در شركت/  فناور واحد با فرارداد فسخ ضمن ................................. فناوري رشد مركز شود،

 نخواهد ادعايي هيچ شركت/  فناور واحد خصوص اين در و شود جبرا شركت/  فناور واحد توسط بايد رشد مركز براي

 .داشت

 :ذينفعان اسامي

 ............. :امضاء .......................... :سمت ................................... :ملي كد به .......................................... :خانم/  آقاي -1

 :................امضاء .......................... :سمت ................................... :ملي كد به .......................................... :خانم/  آقاي -2

 .................امضاء .......................... :سمت ................................... :ملي كد به .......................................... :خانم/  آقاي-3

 فناور واحد مدير رشد مركز يسئر
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 :...........................شركت/  فناور واحد نام

 ....................................... :ملي كد ........................................................... :عامل مدير/  نماينده نام

  فناوري رشد مركز از تسهيلات درخواست فرم

 وام متقاضي مشخصات

 :...................................فناوري رشد مركز در استقرار تاريخ

 ..........................................................................................:فعاليت محوري ايده

 :................................. درخواست تاريخ ...................................................... :( ريال)  درخواستي مبلغ

 ......................................................................................... :درخواست توجيهي موارد

 :.......................درخواست تاريخ ......................................................................... :(ريال) تفكيك به دريافتي مبلغ

 ..........................:.................تفكيك به دريافت تاريخ

 :..............................................................................................كرد هزينه خلاصه

 فناور واحد مدير امضاء

 نظريه .......................................... فناوري رشد مركز مديريت نظريه ........................................................................ ناظر نظريه

 مورخ .............................................. شماره جلسه در فوق درخواست................................................. رشد مركز شوراي

 .نگرفت گرفت قرار موافقت مورد ......................................... مبلغ به وام پرداخت و مطرح شورا در ...................................................

 رشد مركز شوراي رئيس امضاء                                              رشد مركز شوراي دبير امضاء

 :.............................................................فعاليت شروع تاريخ ..........................:...................................فناور واحد نام

 

 وام درخواست

 .......:.......................................... درخواست تاريخ ...................................................... :( ريال)  درخواستي مبلغ

 ......................................................................................... :درخواست توجيهي موارد

 فناوري رشد مركز از تسهيلات دريافت سابقه 

  .................................. :درخواست تاريخ ......................................................................... :(ريال) تفكيك به دريافتي مبلغ

  ......................................................................... :كرد هزينه خلاصه :.............................................تفكيك به دريافت تاريخ

 فناور واحد مدير امضاء
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 ......................................... فناوري رشد مركز مديريت نظريه ........................................................................ ناظر نظريه

 .................................................................................... رشد مركز شوراي نظريه

 مبلغ به وام پرداخت و مطرح شورا در ................................... مورخ ................................... شماره جلسه در فوق درخواست

 نگرفت           گرفت قرار موافقت مورد .......................................

 رشد مركز شوراي رئيس امضاء                                           رشد مركز شوراي دبير امضاء

  رشد مركز در مستقر فناور واحد رشد دوره پيشرفت گزارش فرم

 ايده :..................................................................فعاليت شروع تاريخ :..............................................فناور واحد نام

 تكميل تاريخ :...................................دوره خاتمه :...................................دوره شروع :.................................................................محوري

 :......................................مديرعامل/نماينده گيخانواد ونام نام :..........................................................فرم

  مصوب فازهاي پيشرفت ميزان

 درصد تحقق خاتمه شروع شرح فاز فاز

     

     

     

 به را خود كار پيشرفت مراحل قرارداد اول هاي فاز در بيشتر،مخصوصا فني اطاعات ارائه جهت) فناوري و علمي رشد ميزان

 (.كنيد ضميمه حمشرو صورت

 :كار و كسب مدل اساس بر و زمانبندي برنامه طبق( محصول توسعه)محوري ايده پيشرفت

 :لازم(  هاي تاييديه و ها استاندارد) هاي مجوز اخذ

 :اختراع ثبت

 :تجاري علائم

 :علمي هاي سمينار و مقاله ارائه

 :تخصصي– علمي مجامع در عضويت

 :جوائز

 :ها جشنواره

 :تحقيقاتي قراردادهاي/ خدمات و محصولات ساير
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  اقتصادي رشد ميزان

 خدمات يا محصول فروش هاي قرارداد

 رديف
محصول فروش شرح  

 خدمات يا

طرف/خريدار  

 قرارداد

 مدت

 )ماه(

قرارداد مبلغ  

 (ريال)

دريافت مبلغ  

 شده
 جاري

خاتمه 

 يافته

1        

2        

 :آينده( چندماه در بازار بيني پيش و شده انجام مذاكرات) شركت فعلي مشتريان معرفي

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

  :رقبا ميان در موقعيت

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

  :فروش نحوه انتخاب و بازاريابي جهت شده انجام اقدامات

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

  :شده( دريافت مبلغ كل، مبلغ تامين، محل شامل) شده تامين مالي منابع

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

 :ها( هزينه ساير و مواد -تجهيزات -پرسنل حقوق تفكيك به)  :مرحله اين در شده انجام هاي هزينه عمده

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

  :(شود پيوست)  :شركت آزمايشي تراز ارائه

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 
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  (شركت ترازنامه آخرين اساس بر) شركت مالي تراز خلاصه

 بستانكار بدهكار عنوان حساب
 مانده

 بستانكار بدهكار

     بانك

     تنخواه گردان

     بدهكاران

     پيش پرداخت ها

     زمين و ساختمان

     ماشين آلات و تجهيزات

     جاري شركا )سهامداران(

     اسناد پرداختي

     فت هاپيش دريا

     درآمد

     هزينه حقوق

     هزينه جاري آب و برق و تلفن

     هزينه اجاره قطعي

     ساير هزينه ها

     جمع كل

 رشد مركز نظارت كارشناس نظر
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  رشد مركز نظارت كارشناس نظر

 توضيح غيرقابل قبول ناقص قابل قبول 

     مصوب هاي فاز پيشرفت يتعوض

     فناوري و علمي درش ميزان

 مدل اساس بر و بندي زمان برنامه بق محوري ايده پيشرفت

 كار و كسب

    

     پتنت و اختراع ثبت يتعوض

     تجاري علائم

     سمينار و مقاله ارائه

     تحقيقاتي قراردادهاي/ خدمات و محصولات ساير وضعيت

     مجوزها اخذ

     خدمات يا محصول فروش قراردادهاي وضعيت

     شركت فعلي مشتريان معرفي

     رقبا موقيت

     فروش نحوه انتخاب و بازاريابي جهت شده انجام اقدامات

     مالي منابع تامين

 پرسنل، حقوق نظير شده انجام هاي هزينه عمده وضعيت

 ...و مواد تجهيزات،

    

     شركت مالي تراز وضعيت

     مالي گزارشات و حسابداري دفاتر وجود

 به و عملياتي مدون برنامه و استراتژيك هاي برنامه وجود

 آن روزرساني

    

     فناوري واحد وقت پاره متخصص نيروهاي

 هاي مشاوره از استفاده و آموزشي هاي دوره در شركت

 (بازرگاني حقوقي، مالي،) تخصصي

    

     دانشگاه با همكاري سطح

     كاروزي يا كارآموزي هايدوره در جوييدانش هايتيم جذب

     ارشد كارشناسي هاي دوره هاي نامه پايان در همكاري

     دكتري دوره هاي نامه پايان در همكاري

     مدير يا مشاور عنوان به علمي هئيت اعضاء از استفاده
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     داخلي اختراع ثبت

     خارجي اختراع ثبت

     واحد معرفي و تبليغ هاي روش

     ... و بيمه و كار قوانين رعايت

  خير     بله      است؟ شده ثبت شركت

  خير     بله      دارد؟ فني و علمي تائيد نمونه

  خير     بله      دارد؟ علمي مشاور شركت

  خير     بله      استقراردارد؟ شركت

  است تاييد مورد ذيل شرايط با  نيست يدتاي مورد است تاييد مورد شركت كار پيشرفت

 :..............................................بعدي اقدامات و شرايط

 امضا و تايخ ............................................... :نظارت كارشناس خانوادگي نام و نام

 :رشد مركز شوراي نظر

  است تاييد مورد ذيل شرايط با  نيست تاييد ردمو است تاييد مورد شركت كار پيشرفت

 ....................................................... :بعدي اقدامات و شرايط

 رشد مركز رئيس امضاء

  فناوري رشد مركز با فناور واحد/ شركت حساب تسويه فرم

 ........................................ فناوري رشد مركز محترم رئيس

 واحد عامل مدير/ شركت مديرعامل ...............................ملي كد به................................. اينجانب بدينوسيله سلام، با

 :باشم مي ........................... تاريخ در رشد مركز از تمديد/ خروج خواستار زير دلايل به بنا .............................فناور

 قرارداد مدت اتمام -1

 محوري ايده تكميل -2

 مركز در حضور به نياز عدم -3

 :(.........................شود ذكر) ساير -4

 .شود صادر فناور واحد/  شركت اين بنام حساب تسويه گواهي و بررسي فناور واحد/  شركت اين پرونده است خواهشمند

 تاريخ و امضاء
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 واحد/ شركت عملكرد بررسي از پس ،..................... مورخ .......................... شماره جلسه در رشد كزمر شوراي -5

 :نمايد مي اعلام زير شرح به را فناور واحد/ شركت آن هاي بدهي فناورفوق،

  لريا ......................................... مركز از شده دريافت نقدي اعتبارات -6

  ريال ....................................................................... بها اجاره-7

  ريال ........................................................... نقدي غير اعتبارات -8

 ريال ........................................................................ شارژ هزينه -9

 مبلغ پرداخت باز بخشودگي، درصد ........................ نمودن لحاظ با رشد، مركز شوراي در پرونده بررسي از پس -10

 .گرفت قرار شورا تصويب مورد ماه ........................ مدت در ريال ........................................

 رشد مركز رئيس

 .است داده تحويل سالم و صحيح را رشد مركز اموال تمام شركت اين كه شود مي گواهي

 

  مركز اموال مسئول

 دانشگاه مالي امور محترم مدير

 .گردد دريافت ذيل بانكي هاي چك فوق، شركت هاي بدهي وصول بابت است خواهشمند سلام، با

 سر رسيد چك سريال مبلغ بانك شماره حساب رديف

      

      

 رشد مركز محترم رئيس

 سلام با

 دريافت ريال.............................مبلغ به جمعاً ...................................................... هاي شماره به مركز آن نظر مورد هاي چك

 .است گرديده

 دانشگاه مالي امور مدير

 رشد مركز دفتر محترم مسئول

 .شود صادر مزبور شركت براي حساب تسويه نامه و حويلت را شركت اتاق كليد

 رشد مركز رئيس
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  فناور واحدهاي اطلاعات خلاصه فرم

 توضيحات موضوع

  فناور واحد

  مدير واحد

   پاره وقت انساني نيروي تعداد

  تمام وقت

  رشد مركز در پذيرش تاريخ

  پيش رشد استقرار تاريخ

  رشد

  رمربعمت اختيار در فضاي

  (كاري زمينه) محوري ايده

  فني كارشناس

  ناظر كارشناس

  محصولات

  دستاوردها

  مصوب اعتبار

  شده دريافت اعتبار

  تماس تلفن

  ايميل

  بيمه ليست داراي پرسنل تعداد
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  كاركنان اسامي

 سابقه همكاري تحصيلات سمت كد ملي خانوادگي نام و نام رديف

      

      

      

  سلامت حوزه تخصصي و خصوصي فناوري واحدهاي رشد مراكز اساسنامه

  تعريف – 1 ماده

 حرفه توسعه و ايجاد از حمايتي، خدمات ارائه با كه اي حرفه متخصصين مديريت تحت است مركزي :رشد مركز -1-1

 و اند شده تشكيل فناوري به منتهي تلفمخ هاي زمينه در فعال نوپاي واحدهاي قالب در كه كارآفريناني توسط جديد هاي

 :است زير موارد شامل خدمات اين .كند مي پشتيباني دارتد، فناوري و دانش بر مبتني اقتصادي اهداف

 (اجاره صورت به) كار محل تامين •

 رساني اطلاع و كارگاهي آزمايشگاهي، خدمات •

 بازاريابي و يابي وژهپر اعتباري، مالي، پزشكي، اخلاق و حقوقي مديريتي، خدمات •

 مشاوره و ويژه تخصصي هاي آموزش •

 فناوري واحدهاي ارتقاي و رشد توسعه، با مرتبط خدمات ساير •

 آن اعتبارات تامين و نموده تاسيس را رشد مركز كه است شركتي يا موسسه :( متقاضي) موسس شركت يا موسسه -1-2

  .گيرد مي عهده به را

 به توجه با و بوده رشد مراكز از مستقل حقوقي هويت داراي كه شود مي گفته واحدهايي به :فناوري واحدهاي -1-3

 انتقال معكوس، مهندسي مهندسي، طراحي اي، توسعه و كاربردي تحقيقات زمينه در قانوني اسناد ساير و اساسنامه

 .باشند مي صنايع توسعه و تحقيق واحدهاي تعاوني، خصوصي، هاي شركت دهندها، فناوري،

 كه مستعدي هاي گروه يا و افراد با آن طي و بوده ماه 6 حداكثر كه شود مي گفته اي دوره به :مقدماتي رشد دوره -1-4

 و اوليه و ايده تثبيت و تقويت ايده، با مرتبط كاري گروه شناسايي ابزار، با با آشنايي براي :هستند نواورانه هاي ايده داراي

 و مقدماتي دوره اين در موفقيت صورت در كه شود مي داده لازم هاي آموزش و همشاور مستقل، حقوقي هويت ايجاد

 در دوره اين .شوند رشد مركز در رسمي اسكان نوپا واحدهاي تشكيل متقاضي توانند مي حقوقي مستقل هويت كسب

 قابل قبل ماه 9 تا درش مركز رئيس تصويب با آن زمان و گردد مي برگزار مقدماتي رشد بخش نام به رشد مركز از واحدي

 .است افزايش
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 رشديافتگي معيارهاي به رشد مركز در مستقر فناور واحدهاي آن طي كه ساله 3 حداكثر است اي دوره :رشد دوره -1-5

 افزايش قابل سال 5 تا رشد مركز شوراي تصويب با دوره اين زمان .شوند مي خارج رشد مراكز از آن از پس و يافته دست

 .است

 خواهد ذيل شرح به خصوصي فناوري واحدهاي رشد مركز دروني هاي تعامل و ساختاري نمودار :رشد مراكز تارساخ -1-6

 :بود

 

  اهداف – 2 ماده

 تحقيقاتي دستاوردهاي كردن تجاري بسترسازي -2-1

 بطمرت تخصصي حوزه يك در جوان محقق نيروهاي جلاقيت و نوآوري از حمايت و كارآفريني زمينه ايجاد -2-2

 فناوري بر مبتني محلي اقتصاد رونق به كمك -2-3

 فناوري هاي زمينه در فعال فناور و مدار دانش متوسط و كوچك واحدهاي رشد و گسترش جهت لازم فضاي ايجاد -2-4

 شغلي فرصت ايجاد منظور به فناوري هاي زمينه در دانشگاهي آموختگان دانش جذب جهت بسترسازي -2-5

 بازار به عرضه قابل فناوري فرآيندهاي و محصولات توسعه و وليد -2-6

 بازار به عرضه قابل فناوري فرآيندهاي و محصولات توسعه و توليد -2-7

 سلامت فناوري توسعه خصوصيدر بخش ظرفيت و سرمايه از استفاده -2-8

 حمايت مورد فناوردان فكري مالكيت حقوق از حمايت و حفظ -2-9
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  اتاختيار و وظايف - 3 ماده

 3-1 بند در مندرج فناور واحدهاي هاي فعاليت به توجه با رشد مركز در مستقر واحدهاي از مالي حمايت -3-1

 رشد مركز در مستقر واحدهاي رشد تسريع جهت قانوني هاي حمايت آوردن فراهم براي تلاش -3-2

 آنها سازي تجاري و محصول به نو يها ايده تبديل راستاي در واحدها نياز مورد هاي مشاوره و خدمات ارايه -3-3

 آنها محوري ايده و تحقيقات در فناوري واحدهاي رشد روند بر نظارت -3-4

 نياز صورت در مقدماتي رشد بخش در متقاضي فناور واحدهاي استقرار -3-5

 (رشد مركز در مستقر) فناوري واحدهاي سهام در مشاركت -3-6

 .است ممنوع خصوصي رشد زمراك توسط علمي هيات عضو استخدام -3-7

 و علمي معاونت و بهداشت و علوم وزارتين اجرايي هاي نامه آيين و دستي بالا هاي اساسنامه و ضوابط كليه رعايت -3-8

 .مرتبط موارد ساير و ازفناوران حمايت و رشد مراكز اداره در جمهوري رياست فناوري

 

 رشد مركز اركان - 4 ماده

 مجمع س،موس شركت يا موسسه -4-1

 رشد مركز شوراي مديره؛ هيئت -4-2

 رشد مركز رئيس :عامل مدير -4-3

 .باشد مي مجمع همان رشد مركز امناي هيات :تبصره

 

 رشد مركز رئيس وظايف - 5 ماده

 و پزشكي آموزش درمان بهداشت، وزارت مصوب هاي نامه آيين اساسنامه، طبق بر رشد مرمكز امور كليه اداره -5-1

 فناوري لميع معاونت

 رشد مركز شوراي به ارائه و سالانه بودجه تنظيم و بيني پيش -5-2

 پيش اهداف با ها فعاليت انطباق از اطمينان حصول براي رشد مركز در مستقر و فناور واحدهاي فعاليت بر نظارت -5-3

 شده بيني

 فناوري واحدهاي توسعه و ارتقا براي لازم هاي زمينه ايجاد -5-4

 رشد مركز براي امكانات جذب و مالي بنيه تقويت و بودجه تامين با رابطه در لازم تدابير اتخاذ و ريزي مهبرنا -5-5

 حقوقي و حقيقي اشخاص كليه با رشد مركز از نمايندگي به قرارداد عقد -5-6
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 رشد مركز شوراي به رشد مركز ساليانه عملكرد گزارش ارائه -5-7

 رشد مركز سالنه مالي تراز تهيه-5-8

 بهداشت وارت فناوري و تحقيقات معاونت به ها فعاليت ماهه شش گزارش ارسال و تنظيم -5-9

 

  رشد مركز شوراي يا مديره هيات تركيب - 6 ماده

 شورا رئيس شركت؛ مديره هيات رئيس -6-1

 شورا دبير رشد؛ مركز رئيس يا عامل مدير -6-2

 پيشنهاد به رشد مركز هاي فعاليت تخصصي رشته با متناسب كارآفرينان يا و خبره كارشناسان محققان، از نفر سه -6-3

 .آيد درمي رشد مركز شوراي عضويت به شورا رئيس توسط حكم صدور يا تاييد با و رشد مركز رئيس

 شورا رئيس توسط حكم صدور و تاييد با و رشد مركز رئيس پيشنهاد اقتصاديبه خبره كارشناس يكفر -6-4

 پيشنهاد به رشد مركز هاي فعاليت با متناسب فناوري زمينه در فعال تعاوني يا خصوصي شركت مديران از نفر يك -6-5

 موسس سازمان رئيس توسط حكم صدور و تاييد با و رشد مركز رئيس

 بهداشت وزارت فناوري و تحقيقات معاون نماينده -6-6

 از بهداشت وزارت فناوري و تحقيقات معاونت از درش مركز كتبي درخواست توسط بهداشت وزارت نماينده معرفي :تبصره

 .پذيرفت خواهد صورت شورا رئيس طرف

 وزارت فناوري و تحقيقات معاونت تاييد به رشد مركز شوراي در عضويت جهت بايد 7-6و  5-6، 4-6 بند ضايما :2 تبصره

 .باشند رسيده بهداشت

 

 رشد مركز شوراي اختيارات و وظايف - 7 ماده

 رشد مركز فناوري و علمي هاي سياست و مشي خط اوليه تصويب و ادپيشنه -7-1

 رشد مركز هاي فعاليت به مربوط بودجه و برنامه پيشنهاد -7-2

 مصوب هاي شاخص اساس بر رشد مركز سالانه مالي تراز اوليه تصويب و بررسي -7-3

 رشد مركز اجرايي هاي نامه آيين تاييد -7-4

 رشد مركز در استقرار جهت فناور واحدهاي صلاحيت تاييد و بررسي -7-5

 رشد مركز سالانه عملكرد بررسي -7-6

 موسس شركت/  موسسه رئيس به رشد مركز انحلال پيشنهاد -7-7
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 مجمع :موسس/  شركت وظايف - 8 ماده

 رشد مركز نياز مورد مالي منابع تامين -8-1

 مركز رئيس انتصاب و تعيين -8-2

 ستادي بخش انساني نيروي و مديريتي ستاد تامين-8-3

 بهداشت وزارت فناوري و تحقيقات معاونت به رشد مركز انحلال پيشنهاد -8-4

 

 مالي مقررات - 9 ماده

 .شد خواهد اجرا و تنظيم رشد مركز مديره هيات مصوبات و تجارت قانون اساس بر مالي مقررات

 

 رشد مركز مالي منابع - 10 ماده

 موسس شركت/  موسسه اختصاصي اعتبارات محل از كه رشد زمرك سالانه بودجه -10-1

 (Royalty)امتياز حق دريافت و منعقده قراردادهاي طبق رشد مركز هاي فعاليت از حاصل اختصاصي درآمدهاي -10-2

 خطرپذير سرمايه جذب يا و سهام خريد -10-3

 مستقر هاي شركت فعاليت در خطرپذير گذاري سرمايه -10-4

 

 رشد مركز اساسنامه تصويب - 11 ماده

 فناوري و تحقيقات معاونت تاييد با موسس، شركت يا موسسه شوراي پيشنهاد به اساسنامه اين در اصلاح و تغيير هرگونه

 .گرفت خواهد صورت پزشكي علوم هاي دانشگاه گسترش و ارزشيابي نظارت، شوراي در تصويب جهت

 

 اختلاف موارد - 12 ماده

 حضور با موضوع است لازم ابتدا رشد مركز در مستقر فناوري واحدهاي و ها شركت اختلاف، ونهگ هر بروز صورت در

 موضوع توافق عدم صورت در و بررسي فناوري و تحقيقات معاونت نماينده و الطرفين مرضي داور يك و طرفين نمايندگان

 .گردد پيگيري ذيربط مراجع از قضايي-حقوقي طريق از

 تصويب به كشور پزشكي علوم هاي دانشكاه گسترش شوراي در 1395/ /  تاريخ در تبصره 2 و ماده 12 در اساسنامه اين

 .رسيد



 

 

 

51 

 

 حوزه در خصوصي بخش فناوري واحدهاي رشد مراكز اندازي راه و تاسيس نامه شيوه سلامت

 مي تدوين سلامت حوزه در خصوصي بخش فناوري واحدهاي رشد مراكز تاسيس و اندازي راه منظور به نامه شيوه اين

ناميده مي « مركز رشد» اختصار به سلامت حوزه در خصوصي بخش فناوري واحدهاي رشد مركز نامه شيوه اين در .گردد

 .شود

 

 رشد مراكز هاي ويژگي - 1 ماده

 تحقيقاتي مراكز و ها دانشگاه با علمي ارتباط داراي -1-1

 اجاره بصورت واگذاري قابل پذير انعطاف فضاهاي داراي -1-2

 بالا افزوده ارزش با خدمات و امكانات تداوم توان داراي -1-3

 

 رشد مراكز تاسيس معيارهاي - 2 ماده

 :بود خواهد كننده تعيين زير وشرايط معيارها رشد مركز يك ايجاد براي

 مورد زير واردم جهت كه است مربع متر 750 مساحت به مركز اندازي راه براي اوليه فيزيكي فضاي :فيزيكي فضاي -2-1

 :گيرد مي قرار استفاده

 فناوري واحد 5 حداقل استقرار •

 فناور واحدهاي به فضا مساحت كل از%  20 حداقل واگذاري •

 خدماتي هاي مجموعه استقرار •

 ستادي حوزه استقرار •

 ( .... و كتابخانه جلسات، اتاق) عمومي فضاهاي تخصيص •

 آزمايشگاهي و كارگاهي فضاهاي تخصيص •

 اينترنتي شبكه و تلفن گاز، برق، آب، :از است عبارت رشد مركز پايه تاسيسات حداقل :پايه تاسيسات -2-2

 است عبارت اول سال 2 در فناوري واحدهاي رشد مركز ايجاد براي نياز مورد اوليه سرمايه حداقل :اوليه سرمايه -2-3

 :براي لازم اوليه ازسرمايه

 فناوري حدوا 5 به عمومي خدمات ارائه •

 فناوري واحد 5 محوري هاي ايده از حمايت •
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 پايه فني و تخصصي خدمات ارائه •

 مديريتي و ستادي سيستم تامين •

 :از است عبارت فناوري واحدهاي رشد مركز تاسيس براي منطقه توان و شرايط :منطقه هاي ويژگي -2-4

 توانمند عالي مراكز يا دانشگاه وجود •

 براي منطقه اقتصادي و صنعتي بالقوه يا و بالفعل توان و مركزرشد فعاليت زمينه با متناسب صيتخص امكانات وجود •

 كارآفرينان فعاليت

 اي توسعه تحقيقات براي صنعتي و توليدي هاي بخش جانب از نياز و تقاضا وجود •

 مرتبط بومي آموختگان دانش مناسب درصد وجود •

 شهري امكانات به دسترسي •

 :مديريتي ستاد -2-5

 :باشد داشته را ذيل شرايط رشد مركز مديريتي ستاد است لازم

 اي تئسعه تحقيقات امر در كافي تجربه •

 جامعه اقتصادي فني ساختارهاي با آشنايي •

 خصوصي بخش كاركرد با آشنايي •

 رشد مراكز مباني با آشنايي •

 فرينانكارآ شناخت و كاري هاي گرئه و ها ايده ارزيابي در توانايي •

 مديريتي و تخصصي مشاوران به دسترسي •

 

 خصوصي بخش رشد مركز تاسيس براي اصولي موافقت صدور و درخواست مراحل -3 ماده

 و درمان بهداشت وزارت سلامت فناوري توسعه دفتر اصولي موافقت با كه مرحله دو در رشد مركز تاسيس مجوز اعطاي

 علوم هاي دانشگاه گسترش شوراي تصويب و فناوري و تحقيقات معاونت دتايي با قطعي موافقت اعطاي و پزشكي آموزش

 .گيرد مي صورت پزشكي

 

 :از عبارتند اصولي موافقت صدور مراحل

 توجهي گزارش تهيه و موسس سازمان توسط سنجي امكان و مطالعات انجام -3-1

 موسس وسسهم/  شركت مديره هيات رياست وسط مركزرشد تاسيس درخواست كاربرگ تكميل -3-2
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 فناوري و تحقيقات معاونت به تاسيس درخواست شده تكميل كاربرگ انضمام به توجيهي گزارش ارائه -3-3

 فناوري و تحقيقات معاونت توسط اصولي موافقت صدور تاييد صورت در و فناوري توسعه دفتر به تقاضا ارزيابي -3-4

 پزشكي آموزش درمان و بهداشت وزارت

 اخذ از پس بلافاصله است لازم متقاضيان و بود خواهد سال سه حداكثر صادره اصولي هاي موافقت اعتبار مدت :تبصره

 .نمايند اقدام(  4 ماده در مندرج)  قطعي موافقت اخذ جهت لازم شرايط تدرجي احراز به نسبت اصولي موافقت

 

 اصولي موافقت اخذ از پس موسس موسسه/ شركت وظايف -4 ماده

 موافقت دريافت از پس بلافاصله است لازم قطعي موافقت اخذ براي لازم شرايط احراز جهت ولياص موافقت دارندگان

 :نمايند اقدام زير موارد انجام به نسبت اصولي

 رشد مركز شوراي در آن تصويب و ماه سه مدت ظرف رشد مركز داخلي نامه آيين تنظيم -4-1

 پزشكي آموزش درمان و بهداشت وزارت فناوري و تحقيقات ونتمعا به رشد مركز ساله 3 برنامه ارائه و تنظيم -4-2

 واحدهاي استقرار و پذيرش خدمات، ارائه سيستم اندازي راه ساختمان، سازي آماده هاي بخش شامل ماه 3 از پس حداكثر

 شده بيني پيش هاي كاربرگ قالب در واحدها ارزيابي نظام و فناور

 رشد مركز هاي فعاليت ادامه براي( دولتي غير و يدولت) مستمر مالي منابع بيني پيش -4-3

 مصوب برنامه مطابق خدماتي و ستادي هاي مجموعه اندازي راه -4-4

 .باشند داشته فعاليت ماه 12 حداقل بايد خدماتي و ستادي هاي مجموعه قطعي، موافقت درخواست براي :تبصره

 آنها رشد بر نظارت و هدايت و برگزيده فناور واحدهاي استقرار و پذيرش -4-5

 داشته فعاليت ماه 12 حداقل رشد مركز در مستقر فناوري واحد 4 حداقل است لازم قطعي موافقت درخواست براي :تبصره

 .باشند

 وزارت فناوري و تحقيقات معاونت به ماهه 12 هاي دوره مستقردر واحدهاي رشد مركز عملكرد گزارش ارائه -4-6

 .ارزيابي هتج پزشكي آموزش درمان بهداشت،

 فناوري و تحقيقات معاونت سلامت، فناوري توسعه دفتر توسط رشد مراكز هاي فعاليت اي دوره ارزيابي ضوابط :تبصره

 .شد خواهد انجام ارزيابي دفتر همان توسط اساس آن بر و تهيه پزشكي آموزش و درمان بهداشت، وزارت

 

 قطعي موافقت صدور و درخواست مراحل -5 ماده

 معاونت به موسس سازمان/  موسسه مديره هيات رياست سوي از قطعي موافقت به اصولي موافقت تقاضايتبديل ئهارا -5-1

 لازم مدارك كليه همراه به پزشكي آموزش درمان و بهداشت وزارت فناوري و تحقيقات
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 به ارسال تاييد رتصو در و فناوري توسعه دفتر توسط قطعي موافقت به اصولي موافقت تبديل تقاضاي ارزيابي -5-2

 قطعي موافقت صدور جهت پزشكي علوم هاي دانشگاه گسترش شوراي

 و درمان و بهداشت وزارت فناوري و تحقيقات معاونت توسط نيز قطعي موافقت دريافت از پس رشد مراكز كليه :تبصره

 مي رشد مركز عملكرد نبودن ثبتم صورت در ها ارزيابي اين نتايج و گيرند مي قرار اي دوره ارزيابي مورد پزشكي آموزش

 .شود پزشكي علوم هاي دانشگاه گسترش شوراي به قطعي موافقت لغو پيشنهاد ارسال به منجر تواند

 

 سلامت حوزه تخصصي و خصوصي فناوري واحدهاي رشد مراكز تاسيس و اندازي راه درخواست كاربرگ

 موسس شركت مشخصات - 1

  :................................شركت ملي شناسنامه ......................................................... :شركت نام •

 ........................................ :آدرس •

 :شركت ثبت شماره •     ................................. :نمابر • .................................... : تلفن شماره •

  :رشد مراكز موضوع با موسس شركت ناييآش سوابق

..................................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................................... 

 :درخواست مورد عنوان براي متقاضي، شركت در فناوري رشد مركز اندازي راه از هدف

..................................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................................... 

  :متقاضي شركت در شده درخواست عنوان با فناوري رشد مركز اندازي راه توجيهي دلايل

..................................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................................... 

  :گرفت خواهد بعهده فناوري رشد مركز كه وظايفي

..................................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................................... 

  رشد مركز ساختمان مشخصات - 2

 :مالكيت نظر از ساختمان وضعيت -2-1

 استيجاري موسس شركت به متعلق
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 :توضيحات

..................................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................................... 

   :نساختما كاربري سابقه -2-2

 توليدي اداري مسكوني پژوهش يا آموزشي

 :توضيحات با موارد ساير

..................................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................................... 

 ساختمان گرفتن قرار موقعيت -2-3

 شهر داخل شهر از خارج

 ..............................................................................................:..آدرس

 رشد مركز عنوان به برداري بهره جهت ساختمان آمادگي -2-4

..................................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................................... 

 ساختمان داخل فضاهاي مشخصات -2-5

 :ساختمان زمين كل مساحت •

 :حاضر حال در ساختمان زيربناي كل مساحت •

 :حاضر حال در فناوري واحدهاي به واگذاري قابل مساحت زيربناي ميزان •

 حاضر حال در فناوري واحدهاي به واگذاري قابل واحدهاي يا ها اتاق تعداد •

 :مستقر فناوري واحدهاي به واگذاري قابل امكانات ساير •

 :توضيحات

..................................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................................... 

 :موسس شركت مديره هيات رئيس امضاي
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  منطقه آموختگان دانش و ها دانشگاه مشخصات -3

  مجاور تحقيقاتي مراكز و ها دانشگاه نام -3-1

 (استان) منطقه در بزرگ فعال توليدي واحدهاي و صنايع كلي مشخصات -4

 محصول نوع/  فعاليت زمينه صنعت/  واحد نام رديف
 مالكيت

 خيريه تعاوني دولتي خصوصي

1       

2       

3       

4       

5       

 رشد مركز اداره جهت موسس سازمان هاي برنامه -

 مديريتي ستاد -4-1

 (رشد مركز شوراي رياست) مديره هيات رييس خانوادكگي نام و نام •

 :تخصصي زمينه •

 :تحصيلي مدرك •

  ( گردد ضميمه سوابق مشروح)  اختصار به كاري سوابق •

..................................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................................... 

 :................( رشد مركز رئيس)  عامل مدير خانوادگي نام و نام

 ............................... :تخصصي زمينه 

 .....................................:تحصيلي مدرك

 .............................................................................( گردد ضميمه سوابق مشروح) :اختصار به كاري سوابق

 :موسس شركت مديره هيات رئيس امضاي
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 (علمي هيات اعضاي) اصلي همكاران مشخصات

 نام و نام

 خانوادگي

 سنوات ميزان تحصيلي مدرك تخصصي زمينه

 ( سال)  سابقه

 تماس تلفن فعلي مسئوليت

      

      

      

      

  ( ... و كارشناسان مركز، شوراي اعضاي)  همكاران ساير مشخصات

 نام و نام

 خانوادگي

 سنوات ميزان تحصيلي مدرك تخصصي زمينه

 ( سال)  سابقه

 تماس تلفن فعلي مسئوليت

      

      

      

      

  پذيرش جهت شده بيني پيش فناوري واحدهاي تعداد -5-2

 واحد :خصوصي

  واحدها به ارائه براي شده بيني پيش خدمات نوع -5-3

 آزمايشگاهي خدمات

 جلسات سالن

 آموزشي هاي كارگاه سالن

 ..:...................................................................(فرماييد مرقوم لطفا)  خدمات ساير

  واحدها كاري هاي ايده از شده بيني پيش مالي حمايت -5-4

 :موسس شركت مديره هيات رئيس امضاي

  واحدها براي پيشنهادي كاري تخصصي هاي زمينه -5-5
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  رشد مركز توسعه و ادامه براي موسس شركت هاي ديدگاه و برنامه -6

  :(شود ذكر جزئيات)  واحدها استقرار فضاي توسعه در ها برنامه

..................................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................................... 

   رشد مركز توسعه و ادامه براي كزمر مديريت هاي برنامه

..................................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................................... 

  ( خصوصي رشد مركز مجمع)  موسس شركت مديره هيات اعضاي و سهامداران تركيب -7

..................................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................................... 

 ( رشد مركز شوراي)  خصوصي بخش رشد مركز مديره هيات اعضاي تركيب -8

..................................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................................... 

 :موسس شركت مديره هيات رئيس امضاي و خانوادگي ونام نام

 :تاريخ

 


