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  دانشگاه علوم پزشکی یاسوج فرم عملکرد مرکز رشد فناوری

 

 دانشگاه علوم پزشکی یاسوج عملکرد مرکز رشد فناوری نظر سنجی فرم

 سمت در واحد فناور :                                                          میزان تحصیلات 

 ماه  6کمتر از  □مدت فعالیت                  □           پیش رشد             □        وضعیت واحد فناور  :

 سال  1یک تا  □     ماه              21تا  6 □             رشد                  □                                  

 سال  3بیش از  □            سال       3تا  2 □   خروج موفق از مرکز رشد   □                                  

 درصورت تمایل اطلاعات شخصی خود را بنویسید .  

 لفن : ..................................................................................................................................................................................... شماره تنام و نام خانوادگی : 

 ...............................................................................................................................................................................نشانی پستی : ...............................................

 

 ......................................................................................................................................................................سایر توضیحات : 

.................................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................................. 

 گویه محور
 پاسخ

 توضیحات
 عالی خوب متوسط ضعیف بسیار ضعیف

ی
بان

تی
پش

ت 
دما

 خ
ی

یاب
رز

ا
 

       مکان استقرار 

       تجهیزات اداری 

       خدمات آزمایشگاهی 

       خدمات اداری 

       خدمات حسابداری 

       خدمات کارگاهی 

       خدمات اطلاع رسانی 

       سالن شورا 

       کامپیوتر و تجهیزات جانبی 

ی
ه ا

ور
شا

ت م
دما

 خ
ی

یاب
رز

ا
 

       تدوین برنامه کاری و مشاوره کسب و کار 

       امور مالی و حسابداری 

       امور بیمه 

       امور سرمایه گذاری و تامین سرمایه

       امور بازاریابی و فروش 

       امور مدیریتی و منابع انسانی 

       امور قانونی 

       د.وره آموزش کارآفرینی 

       دوره آموزش مدیریتی 

       امور حقوقی 
ت 

ری
دی

د م
کر

مل
ی ع

یاب
رز

ا

شد
ز ر

رک
م

 
       عملکرد مدیر مرکز رشد 

       میزان وقت اختصاص داده شده به مرکز 

       عملکرد کارشناسان مرکز رشد 
       میزان تخصص و اهتمام در پیگیری امور واحدهای فناور 


